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Tato brozura je doprovodngm materidlem adaptacné-integracnich kurz{, které jsou
ur€eny pro cizince ze tretich zemi.

Cilem téchto kurz( je sezndmit cizince s jejich prdvy a povinnostmi souvisejicimi
s pobytem na Uzemi Ceské republiky i s mistnimi a kulturnimi poméry a soucasné
varovat pred negativnimi jevy.

Povinnost absolvovat adaptacne-integracni kurz vyplgva ze zadkona ¢. 326/1999 Sb,
0 pobytu cizincd, ktery vymezuje také okruh cizincl, na néz se povinnost vztahuje

Pokud potrebujete radu nebo pomoc, nevahejte a obratte se na neziskové nevlad-
ni organizace (NNO) nebo na integrac¢ni centra (Centra na podporu integrace ci-
zincll), kterd naleznete v kazdém kraji CR. V téchto organizacich nabizeji odbornici
bezplatné poradenstvi v socidlni i pravni oblasti tykajici se vsech okruht, s nimiz se
setkate i v teto brozure. Dale tyto organizace poskytuji kurzy cestiny, sociokulturni
kurzy k rizngm témattm Zivota v CR, asistenci pfi jednani na Uradech nebo dopro-
vod na tato jednani, pripadne k lékari ¢i pri jednani se Skolou, tlumoceni a preklady.
Telefonicky se mUZete s Zadosti o radu a pomoc obratit na kteroukoli NNO.

Integra¢ni centra vam zdarma poradi, na kterém Uradé mdzete vyridit své zalezi-
tosti, nabidnou vam kurzy cestiny, poradenstvi, tlumoceni a fadu dalSich sluzeb.
V integracnich centrech je vzdy k dispozici internet — pracovnici center vam
s absluhou internetu poradi a pomohou.

Kontakty na integracni centra a nékteré neziskoveé organizace naleznete na konci
této brozury v sekci Kontakty.
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Vazen,
dovolte, abychom vas uvitali v Ceské republice.

Vime, Ze zacinat Zivot v nové zemi neni vzdy snadné. Radi bychom vam v prvnich mésicich
pobytu pomohli zorientovat se v novém prostredi a prekonat pripadné prekazky.
Pripravili jsme proto pro vas jednodenni uvitaci kurz, v némz vam poskytneme zakladni
informace o vasich pravech a povinnostech, rady, jak resit kazdodenni situace, i upo-
zornéni na rizika, kterym je dobré predchazet.

Film, kter( v prabéhu kurzu zhlédnete, vas sezndmi s prostredim v Ceské republice —
s krajinou, podnebim, zvyklostmi ve vzajemném souziti. Soucasti kurzu je i tato brozura.
Najdete v ni nejen souhrn informaci, s nimiz jste byli seznameni v kurzu, ale zejména
adresar organizaci, na které se mlzete obracet, zejména nestatnich neziskovych organi-
zaci a integracnich center. Jejich pracovnici jsou pripraveni poskytnout vdm bezplatné
radu, pomoc ci osobni asistenci. Prosime, nevahejte a obratte se na né, kdykoli si nebu-
dete védét rady. Vérime, Ze této nabidky vyuzijete ke svému prospéchu.

TéSi nas, Ze jste si pro svij pobyt zvolili pravé Ceskou republiku. Doufdme, Ze se zde
budete citit jako doma a aktivné se zapojite do Zivota zdejsi spolecnosti.

Prejeme vdm do budoucna vsechno dobré.

Vitejte v Ceské republice.

Pracovnici Odboru azylove a migracni politiky
Ministerstvo vnitra Ceské republiky -
koordinator integrace cizinc v CR
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Tdnsky chram a Prazsky orloj, Praha
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CESKA REPUBLIKA

Ceska republika se nachazi ve stfedni Evropé. Sousednimi staty jsou Némecko, Polsko,
Slovensko a Rakousko.

Ceskd republika vznikla 1. ledna 1993 po rozpadu Ceskoslovenska. Je ¢lenem NATO
(12. brezna 1999), Evropské unie (1. kvétna 2004) i schengenského prostoru (21. prosince 2007).

Ceska republika mé vice nez 10 miliond obyvatel. Hlavnim méstem je Praha, kde Zije priblizné
1,2 milionu obyvatel. Dal&imi velkgmi mésty jsou Brno, Ostrava, Plzed, Liberec, Olomouc, Ust
nad Labem, Hradec Kralové, Ceské Budgjovice ¢i Pardubice. Urednim jazykem je ¢edtina.

Administrativné se Ceskd republika Eleni na 14 samospravnych krajl s vice ne
6 000 obcemi. Obce maji zajiStovat potreby svych obyvatel napriklad v oblasti bydlen,
ochrany a rozvoje zdravi, socidlni péce a podobné. Kraje jsou ¢lanky verejné spravy. Na
tyto samospravné celky, tedy na krajsky, mestsky ¢i obecni Urad, se obyvatelé obraceji
s vyrizovanim sv{ch administrativnich zaleZitosti. Obce i kraje maji prdvo na samospravu
a obcané voli pro tento Ucel zastupitelstvo obce Ci kraje.

Ceska republika je demokraticky pravni stat s politickgm systémem zaloZzenym na svo-
bodné soutéZi politickch stran a hnuti. Nejvyssim zakonem je Ustava Ceské republiky
a Listina zadkladnich prdv a svobod, jez obecné vymezuje princip rovnosti v pravech
i ddstojnosti a zarucuje zakladni lidska prava a svobody vSem bez rozdilu, tedy rovné
zachazeni bez jakékoli diskriminace. Kazdy obyvatel Ceské republiky se mdze domahat
sv(ch prav u soudu. Pouze nékterd prava a svobody jsou vazana na statni obéanstvi CR,
napriklad pravo volit a pravo byt volen.

STATNi MOC

ZAKONODARNA VYKONNA SOUDNI

PARLAMENT PREZIDENT

Poslanecka 1
snémovna @
jednotliva rozhodujf
& & ministerstva hd 3 tre%tajil ,
VyLvari, projednava fidi chod podepisuje nedqdrzo:/an|
a schvaluje zékony celé zeme zakony zskond
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Hlavou statu je prezident, kter( jmenuje vlddu, podepisuje zakony, sjedndva a ratifikuje
mezinadrodni smlouvy, vyhlasuje volby a udéluje milost a amnestii. Z&dkony navrhuje
a prijima Parlament Ceské republiky slozeny z Poslanecké snémovny a Senatu.

VLada je vrcholngm organem vgkonné moci. VIada jako celek nese hlavni odpoveédnost
73 fizeni statu a tvorbu legislativy, ridi cinnost statniho aparatu, provadi zakony a v jejich
mezich vydava nafizeni. Za svou ¢innost je odpovédna Poslanecké snémovné, kterd ji
maze vyslovit neddvéru. Soudni moc predstavuje soustava nezavislych soudl. Vse se
v CR Fidi zdkonem danym prévnim fadem CR.

Prezident i zastupitelé do Poslanecké snémovny, Senadtu, krajskych, meéstskych
a obecnich zastupitelstev jsou voleni obtany CR pfimo. Demokratické volby jsou
zaloZeny na zdsadach vieobecnosti, tajnosti a rovnosti hlast. Kazdy obcan CR ma pri
dosazeni plnoletosti (18 let) ve volbach jeden hlas.

V CR funguje na pomérné vysokeé Urovni obéanska spolecnost, kterd je tvorena rdznymi
nestatnimi organizacemi, spolky, zajmovymi skupinami a institucemi. Témito NNO
a dalsimi sdruzenimi a aktivitami obcand je tvorena ob¢anska spolecnost jako doplnéni ¢i
protivdha statnich struktur a komercéniho sektoru a jeho zajm0. Setkate se s nestatnimi
neziskovymi organizacemi plsobicimi v oblasti poradenstvi a sluzeb pro cizince. O nich
se dale doctete na mnoha mistech této publikace.

Vefejny ochrance prav (ombudsman)

Ombudsman chrani osoby pred jednanim Grad a dalSich instituci, pokud je toto jednani
Vv rozporu s pravem nebo neodpovida principdim demokratického pravniho statu. Usiluje
o respektovani zakladnich lidsk(ch prav a prispiva k prosazovani prava na rovné zacha-
zeni a k ochrané pred diskriminaci.

CizincGm mdze byt ombudsman ndpomocen v situacich, kdy se octnou v nepravu nebo
kdy jsou statni instituce v necinnosti.



Oficialni nazev Ceska republika, zkracené Cesko nebo CR

Datum vzniku 1.1.1993

Hlavni mésto Praha

Administrativni déleni | 14 kraj{

Politickg systém parlamentni demokracie, hlavou statu je prezident

Zletilost dovrsenim 18 let (upravuje obcansky zakonik)

Trestni odpovédnost | dovrdenim 15 let (upravuje trestni zakonik)

Rozloha 78 865 km?

Telefonni predvolba +420

Mirné se ctyrmi stridajicimi se ro¢nimi obdobimi.

Obvykla teplota v zimé je 0 az -5 °C s obasnym snehem,
Podnebi v extrémnich pripadech mdze teplota klesnout az na

-20 °C.V été je obvykla teplota okolo 25 °C, vyjimecne
pres 30 °C.

112 Evropske tisfove volani
150 Hasici

155 Zachranna sluzba (lékari)
156 Méstska policie

158 Policie CR

116 111 Linka bezpedi pro déti

Dulezita telefonni Cisla
(volat na né je mozné
nonstop a zdarma)

Zemeg, kde se nalézate



STATNIi SYMBOLY CESKE REPUBLIKY

Ceska republika ma celkem 7 statnich symbold (velky statni znak, maly statni znak, prezi-
dentska standarta, statni vlajka, statni barvy, statni pecet, statni hymna). Nejcastéji se
pouzivaji tyto:

Velky statni znak

Velky statni znak je tvoren Stitem se ctyrmi poli. Jednotliva
pole symbolizuji historickd Uzemi Ceské republiky: Cechy,
Moravu a Slezsko, ¢tvrté pole pak republiku jako celek.
Velky statni znak predstavuje spojeni vSech historickych
zemi statu a slouZi k jeho vnéjSi reprezentaci, oznaceni
budoyv, statnich organt ¢i Uradd.

Statni viajka

Vlajka Ceské republiky je oficidlnim statnim
symbolem reprezentujicim Ceskou republiku na
domaci i mezinarodni scéné. Sklada se z horniho
bilého pruhu a dolniho cerveného pruhu, do
nichz je vsunut Zerdovy modry klin. UZité barvy
jsou narodnimi barvami Ceské republiky.

Prezidentska standarta

Vlajka prezidenta republiky je ctvercového tvaru.
Standarta byla vytvorena pri vzniku Ceskoslovenskeé
republiky v roce 1918 jako jeden ze symboll celého
statu. Vyjadruje nadrazenost prezidentova Uradu nad
ostatnimi statnimi institucemi a organy. Standarta se
vyuziva pro oznaceni prezidentova sidla na Prazském
hradé v dobé jeho pritomnosti, dale pfi tiskovych kon-
ferencich a byva ji opatrena i prezidentska limuzina.
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Statni hymna

Hymnou Ceské republiky je od roku
1992 nepatrné pozmenéna prvni
sloka pisné ,Kde domov mUj" z plvod-
ni Ceské divadelni hry Fidlovacka.
Autorem textu pisneé je Josef Kajetan
Tyl, hudbu k ni slozil Frantiek Skroup.
Pisen rychle zlidovéla a ziskala
postaveni narodni pisné. Statni hymnu
lze hrat a zpivat pri statnich svatcich
3 pfi jingch prilezitostech, je-li to
obvyklé (napriklad pfi  zahdjeni
mezistatnich sportovnich utkani, pri
kulturnich akcich mezinadrodniho nebo
slavnostniho v(znamu a podobné).

Text hymny

Kde domov mj,

kde domov mdj?

Voda huci po lucinach,
bory sumi po skalinach,
v sadeé skvi se jara kvet,
zemsky r3j to na pohled!
A'to je ta krasna zemé,
zeme ¢eska, domov mdj,
zemeé ¢eska, domov mj!

Prvnim prezidentem samostatné Ceské republiky byl Vaclav Havel.

10
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INFORMACE A POMOC

Statni sprava
www.statnisprava.cz

Portal vefejné spravy
www.portal.gov.cz
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IMIGRACE A INTEGRACE

V CESKE REPUBLICE

Podzimni pohled na Cesky Krumlov a Vitavu

Imigrace a integrace v Ceské republice

12



Ceska republika se stala po svém vzniku v roce 1993 z pohledu imigrace atraktivni zemf
a pocty usidlenych cizincl postupné stoupaly, a to jak spontdnni migraci (napriklad kvali
zaméstnani, podnikani, studiu), tak i v dusledku vale¢nich konfliktd v domovskych
statech prichozich cizincd.

Celkovy pocet cizinc v Ceské republice je vice nez 589 tisic (leden 2020), z toho pres
298 tisic ma v CR trvaly pobyt (zdroj: Reditelstvi sluzby cizinecké policie, Ministerstvo
vnitra).

Nejvyraznéjsimi skupinami cizincl z hlediska statniho obcanstvi, kteri prichazeji Ci jiz
v Ceské republice pobyvaji, jsou obtané Ukrajiny, Slovenska, Vietnamu, Ruska, Polska
a Némecka (zdroj: Cesky statistick( Urad).

Zaclenovani cizinch do spolec¢nosti, tedy jejich integrace, je klicova pro souziti majoritni
spolecnosti a cizineckych komunit i jednotlivcd. Integrace cizincl je souc¢asti aktivni poli-
tiky vlady. VIada schvaluje Koncepci integrace cizincl. Integraéni politiku v Ceské repub-
lice koordinuje Ministerstvo vnitra. Dalsi ministerstva realizuji Ukoly integrace v ramci
svych kompetenci.

Mezi priority integrace cizinc( z pohledu ¢eské vlddy patri znalost ceského jazyka, eko-
nomicka sobéstacnost, orientace ve spolecnosti a vzdjemné vztahy cizincd a majoritni
spole¢nosti.

Integrac¢ni opatreni se zameéruji predevsim na dlouhodobé ¢i trvale pobyvajici cizince ze
tretich zemi, vybrana opatreni se vsak vztahuji také na nove prichozi cizince ze tretich
zemi se zamerem umoznit jim po prijezdu do CR zadkladni orientaci v hostitelské zemi.

Jednim z integracnich opatreni je prave adaptacné-integracni kurz, kterg ma umoznit, aby
se nové prichozi cizinci ze tretich zemi v pocatecni dobé svého pobytu na Uzemi CR
sezndmili se zakladnimi informacemi dlezitymi pro jejich orientaci v hostitelské spolec-
nosti. Povinnost absolvovat adaptacné-integracni kurz se vztahuje na cizince, jimz je po
1. 1. 2021 vyddno povoleni k dlouhodobému pobytu (s vyjimkou povoleni
k dlouhodobému pobytu za Ucelem studia, ochrany na Uzemi, karty vnitropodnikove pre-
vedeného zaméstnance a investovani) nebo povoleni k trvalému pobytu podle § 66 nebo
§ 67 ZPC. Tuto povinnost musi splnit do 1 roku od udéleni tohoto pobytového opravnéni.
Kurz nemusi absolvovat cizinci mladsi 15 let, starsi 61 let a ti, kteri ho jiz absolvovali.
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PRINOS CIZINCU SPOLECNOSTI

Cizinci prinasi spolecnosti obohaceni o své dovednosti, tradice, kvalifikace a podobné.
Zvysuji tak rdznorodost spolecnosti, kterd je v globalizovaném svété prirozend a potreb-
na. Imigranti i hostitelska spolecnost by méli pracovat na tom, aby vSechny nové doved-
nosti, kvalifikace a prinosy imigrantd byly dostatecné vyuzity jak pro dobro pristéhoval-
cd, tak i hostitelské spolec¢nosti.

V Ceské republice se od roku 1989 obnovuje obtanska spolecnost a obcanska partici-
pace. Také cizinci se mohou Ucastnit zajmovych nebo dobrovolnickych aktivit v rémci
svych komunit nebo regiondlnich spolkd, mohou se také zapojit do c¢innosti nadaci
a nevladnich neziskovych organizaci (NNO) a integracnich center.
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POBYTV CR

Park ve mésté Tel¢

15 Pobyt v CR



INSTITUCE

Vydavani kratkodobych viz:
Ministerstvo zahrani¢nich véci CR: zastupitelské Ufady CR

Veskeré pobytové zalezitosti, prodluzovani pobytu, hlaseni zmén, nalezitosti zadosti:
Pracoviété Odboru azylové a migracni politiky Ministerstva vnitra (OAMP MVCR),
oddéleni pobytu cizincl

Kontrola pobytu, ovéreni formulare Pozvani, ohlasovaci povinnost po pfijezdu na Gzemi:
Sluzba cizinecké policie

Informace v této kapitole jsou urceny obcandm tretich zemi. Nejsou zaméreny na obcany
EU, rodinné prislusniky obcan EU, Zadatele o mezindrodni ochranu a drZitele mezi-
narodni ochrany - pro tyto skupiny osob mohou platit odlisna pravidla.

Specifické podminky pro Zivot v CR maji i obané tretich zemi — drzitelé modr(ch
a zameéstnaneckych karet napriklad z hlediska pobytového opravnéni, zameéstnani Ci
slouceni rodiny. Informace naleznete na informacnim portdlu Ministerstva vnitra
(www.mvecr.cz/cizinci).

ZASADNI INSTITUCE

Pracoviété Odboru azylové a migraéni politiky Ministerstva vnitra (DAMP MVCR),
oddéleni pobytu cizincl (pracovi$té Ministerstva vnitra). Toto je pracovidté, na které se
budete obracet ve vétsiné svych pobytovych zalezitosti, pri prodluzovani pobytu, pri
hlaseni zmén. Vice viz nasleduijici kapitoly a kontakty na konci brozury.

Sluzba cizinecké policie. Sluzba cizinecké policie se zabyva kontrolou pobytu cizinct
a ovérenim formulare Pozvani. U ni budete vétsinou plnit svou ohlasovaci povinnost po
prijezdu na Uzemi, nesplni-li ji za vas ubytovatel. Vice viz nasledujici kapitoly a kontakty
na konci brozury.

Je velmi dlezité mit na pameéti rozdil mezi pracovistém Ministerstva vnitra
(OAMP MVCR) a Sluzbou cizinecké policie! Jedna se o dvé odli$né insti-

tuce s odliSngmi kompetencemi. Dbejte na to, abyste sve zalezitosti resili
se spravnou institucil
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ZAKLADNI POJMY

Obcan tzv. treti zemé je obcan statu, ktery neni ¢lenskgm statem EU, a zaroven neni
obcanem Islandu, Lichtendtejnska, Norska &i Svycarska.

Clenskgmi staty EU jsou Belgie, Bulharsko, Ceska republika, Dansko, Estonsko, Finsko,
Francie, Chorvatsko, Irsko, Italie, Lucembursko, Kypr, Litva, Lotyssko, Madarsko, Malta,
Némecko, Nizozemsko, Portugalsko, Polsko, Rakousko, Rumunsko, Recko, Slovensko,
Slovinsko, Spanélska a Svédsko.

Dlouhodobé vizum je vizum k pobytu nad 90 dn( (dale jen dlouhodobé vizum). Udéluje
se na konkrétni dobu pobytu odpovidajici pozadovanému Ucelu (napriklad podnikani,
pozvani, rodinny, kulturni ¢ sportovni Ucel, nékteré formy studia) a platnosti pred-
loZzenych doklad(, s platnosti nejdéle na 1rok. O toto vizum se pfi prvnim prijezdu do CR
73d3a nejcastéji.

Povoleni k dlouhodobému pobytu v €R. Pokud budete chtit v CR nasledné zdstat déle
nez 1 rok a budete naddle vykondvat stejnou aktivitu, za jejimz Ucelem jste prijeli,
a pobyvate zde na zdkladeé dlouhodobého viza, pobyt prodlouzite zadosti o povoleni
k dlouhodobému pobytu v CR, které podate na Ministerstvu vnitra, Odboru azylové
a migrac¢ni politiky (OAMP). Povoleni k dlouhodobému pobytu je pobytovy titul, o néjz lze
ve vybranych pripadech 7adat jiz na zastupitelském Ufadu CR www.mzv.cz/jnp/cz/o_
ministerstvu/adresar_diplomatickych_misi/ceske_urady_v_zahranici/index.html
(studium, védeck( v{zkum, spolené souziti rodiny, modra karta, zaméstnanecka karta,
investovani). Povoleni k dlouhodobému pobytu se vydavad na obdobi nejdéle 2 let (s
vyjimkou dlouhodobého pobytu za Ucelem vnitropodnikové prevedeného zameéstnance
jiného clenského statu EU, které lze udélit az na 3 roky, a dlouhodobého pobytu za
Ucelem slouceni rodiny, které lze udélit az na 5 let). Povoleni k dlouhodobému pobytu se
vydava vzdy za urcitgm ucelem (Ucel pobytu) a lze jej opakované prodlouzit.

¢ A
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Ucel pobytu. Jednd se o zasadni pojem v pobytoveé legislativné. Zjednodusené lze Geel
pobytu vysvetlit jako hlavni davod vaseho pobytu v CR, kter vam byl také povolen.
Utelem pobytu je zejména zaméstnani, podnikani, studium, védecky vgzkum nebo
spolecné souziti rodiny.

Dolozeni Ucelu pobytu je jednou z ndlezitosti pri Zddosti o udéleni dlouhodobého viza
nebo dlouhodobého pobytu. Jeho plnéni po celou dobu pobytu v CR je vadi povinnosti,
v opacném pripadé vam miZe byt pobyt zrusen. Plnénim Gcelu pobytu je mysleno to, 7Ze
mazZete odpovidajicimi doklady prokazat jeho plnéni po Uplné celou dobu pobytu.

Ueel pobytu je vzdy jen jeden, ackoli mizete byt v situaci, kdy se vas tyka vice moznosti.
Za urcitgch podminek je vSak mozné jej zmenit. Aktudlni Ucel pobytu naleznete formou
kodu na vydaném pobytovém opravnéni. Vgznam koédd si mdZete ovérit na strankach
Ministerstva vnitra (www.mvcr.cz/soubor/kody-viz-a-povoleni-k-pobytu.aspx).

JestliZe se vade situace zménila a vy hodléte pobyvat na Uzemi CR za jingm Gtelem, nez
vam byl doposud povolen, jste povinni pozadat o vydani nového povolenik dlouhodobému
pobytu. Zakon vSak stanovi nasledujici omezent:

- Pobyvéte-li na Uzemi na zadkladé dlouhodobého viza, nemlzete pozadat o vydani
dlouhodobého pobytu za jingm Ucelem, nez je Gcel dlouhodobého viza. V{jimkou je Ucel
spolecné souziti rodiny, védecky vyzkum nebo zaméstnanecka karta.

- Hodlate-li na Uzemi pobyvat za Ucelem podnikani, mdzete o takovou zménu pozadat,
pokud jste drzitelem platného povoleni k dlouhodobému pobytu a na Uzemi pobyvate
po dobu delsi nez 5 let.

- Mate-li povolen dlouhodoby pobyt za Ucelem spolecného souziti rodiny, mdZete po
3 letech pobytu na Uzemi nebo po dosazeni véku 18 let pozadat Ministerstvo vnitra
0 vydani povoleni k dlouhodobému pobytu za jingm Gcelem.

- Mate-li povolen dlouhodoby pobyt za Ucelem spolec¢ného souziti rodiny, ale s nositelem
opravnéni k pobytu doslo k rozvodu, mate moznost pozadat o vydani nového povoleni
k dlouhodobému pobyty, jestlize manZzelstvi trvalo alespon 5 let a ke dni rozvodu pobyvate
na Uzemi CR alespori 2 roky. Tuto z&dost musite podat ve h{té jednoho roku od rozvodu.
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V pripadg, Ze ménite Ucel dlouhodobého pobytu na spolecné souZiti rodiny, pripadné
chcete pozadat o zaméstnaneckou nebo modrou kartu anebo o povoleni k dlouhodobému
pobytu za Ucelem védeckého vyzkumu ¢i investovani, mlzete takovou zadost podat
v ramci pobytu na dlouhodobé vizum anebo povoleni k dlouhodobému pobytu pfimo na
Uzemi Ceské republiky. Toto neplati, pobyvate-li na Uzemi na zakladé dlouhodobého viza
udéleného za Ucelem sezonniho zameéstnani nebo za Ucelem strpéni pobytu na Uzemi ¢i
mimoradného pracovniho viza.

Mezi dlouhodobym vizem a povolenim k dlouhodobému pobytu existuji
zadsadni rozdily. Vyplgvaji z nich odliSnd prava a povinnosti, a proto je
dalezité, abyste pri komunikaci s Ufady (nebo také integracnimi centry)
uzivali spravné pojmy!
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CASOVA OSA POBYTU V CR A PRODLUZOVANI POBYTU

Dlouhodoby pobyt Trvalg pobyt

o o o MozZnost ziskani
Dlouhodobé vizum (udéluje se max. (udéluje se na

obcanstvi

na 2 roky) neomezenou dobu)

Pfijezd do CR 1rok 5 let 10 let

Zadost o prodlouzeni doby pobytu na izemi na dlouhodobé vizum (prodlouzeni doby
platnosti viza)

Z4dost o prodlouZeni doby pobytu na Uzemi na dlouhodobé vizum a doby platnosti
dlouhodobého viza se podadvad na pracovisti Ministerstva vnitra, Odboru azylové
a migracni politiky (¢asto se setkdte se zkratkou OAMP).

Pokud vas stavajici a pldnovany pobyt dohromady nepresdhne 1 rok, budete zadat
o prodlouzeni doby pobytu (platnosti viza). Podminkou je, Ze trva stejny Ucel pobytu
a predlozite stanovené nalezitosti zadosti.

Prijeti zadosti o prodlouzeni doby pobytu a doby platnosti na dlouhodobé vizum podléha
spravnimu poplatku (vy3i poplatkl zvefejfiuje Ministerstvo vnitra na svém webu).
Osvobozeni od tohoto poplatku jsou déti mladsi 6 let a osoby, jimZ bylo vizum udéleno
za Ucelem studia. Spravni poplatky se plati formou kolku, ktery mizete zakoupit na
vybranych pracovistich Ceské posty.

Neuhrazeni spravniho poplatku nebo nepredloZzeni naleZitosti zadosti ¢ini tuto zadost
neprijatelnou. Rizeni o neprijatelné zadosti neni zahajeno a zadost se vraci zpét Zadateli.

Pfechod na dlouhodoby pobyt v Ceské republice

Pokud pobyvate v CR na zakladé dlouhodobého viza a rozhodnete se pobyt prodlouzit
(pobyt presadhne 1rok), mdzete sivzadkonné Lhité podat zadost o povoleni k dlouhodobému
pobytu. Pokud tento den pripadne na sobotu, nedéli nebo svatek, je poslednim dnem této
(hGty nejblizsi nasledujici pracovni den. V posledni den thity musi byt zadost na pra-
covisti OAMP MV CR. Podminkou je, ze 7adate o povoleni k dlouhodobému pobytu za
stejnym Ucelem a doloZite zdkonem stanovené nalezitosti zadosti.

Prijeti zZadosti o povoleni k dlouhodobému pobytu je zpoplatnéno.
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Zadost o prodlouzeni doby pobytu na Gzemi na zakladé povoleni k dlouhodobému pobytu

Pokud pobyvate v CR na z&kladé povoleni k dlouhodobému pobytu a rozhodnete se
pozadat o prodlouzeni doby jeho platnosti, v zdkonné Lhaté si mize podat Zadost o jeho
prodlouzeni. Pokud tento den pripadne na sobotu, nedéli nebo svatek, je poslednim
dnem této (hity nejblizsi ndsledujici pracovni den. | zde musite doloZit veskeré zakonem
stanovené nalezitosti zadosti.

Pokud tuto z3ddost nepodate ve stanovené hité, znamenad to az na vyjimky ukonceni
vaseho pobytu v CR!

Prijeti zadosti o prodlouzeni povoleni k dlouhodobému pobytu je zpoplatnéno.

Povoleni k trvalému pobytu

O povoleni k trvalému pobytu je moZno zazadat na pracovisti Ministerstva vnitra po péti
letech nepretrzitého pobytu v CR. Zakon o pobytu cizincl stanovuje, které doby pobytu
se do téchto 5 let zapotitavaji a které nikoli (doba studia v Ceské republice se zapotitava
pouze jednou polovinou). K ziskani trvalého pobytu je tfeba mimo jiné ovlddat a prokazat
znalost ¢eského jazyka zkouskou alespon na Urovni Al (do budoucna se pocitéd s Urovni
A2) podle Spole¢ného evropského referencniho rémce pro jazuky (tato povinnost se
nevztahuje na cizince mladsi 15 let nebo starsi 60 let, télesné nebo mentalné postizené).
Zkouska se skldda z pisemné a Ustni ¢asti. Pokud ve zkousce uspejete, bude vam vydano
osvédceni.

Prijeti Zadosti o povoleni k trvalému pobytu je zpoplatnéno.
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BIOMETRIKA

Biometrickgmi Udaji jsou mysleny zobrazeni obliceje a otisky prstd. Biometrické Udaje se
snimaji prostrednictvim specidlnich technick(ch zarizeni na pracovistich Ministerstva vni-
tra. Zde se vydavaji priikazy o povoleni k pobytu obsahuijici nosic dat s biometrickgmi Udaji.

Snimani biometrickych Udajd se tyka obgan( tretich zemi pobyvajicich v CR na zakladé
povoleni k dlouhodobému nebo trvalému pobytu. Nevztahuje se na obcany tretich zemi
pobyvajici v CR na zakladé dlouhodobého viza.

Tato praxe vyplyva z evropskeé legislativy.

Pokud byla kladné vyrizena vase zadost o vydani povoleni k pobytu, budou porizeny
biometrické Udaje cizince a jeho podpis, urceny k digitdlnimu zpracovani.

Po porizeni biometrickch Udajd budete vyzvani, abyste se nejpozdéji do 60 dnt dostavi-
li na stejné pracovisté Ministerstva vnitra, kde si prikaz prevezmete. Pred prevzetim
prikazu opét poskytnete biometrické Udaje, aby mohlo byt ovéreno, ze vyrobeny prikaz
spravneé funguje.

V pripadé zmény Udajd uvedenych v prikazu (napfiklad prijmeni ¢i osobniho stavu -
uzavieni manzelstvi) jste povinni zménu ohlasit Ministerstvu vnitra do 3 pracovnich dnd
ode dne, kdy nastala.

V pripadé zmény mista pobytu (bydlidté) jste povinni zménu ohlasit do 30 dnd ode dne
zmény, pokud predpokléddanad zména mista pobytu bude deldi nez 30 dnl (pobyvate-li
na Uzemi na zakladé dlouhodobého viza nebo povoleni k dlouhodobému pobytu). Méte-
li povolen trvaly pobyt, jste povinni zménu ohldsit do 30 pracovnich dnd ode dne zmény,
pokud predpokladdand zména mista pobytu bude delsi nez 180 dn(.

Davejte si pozor na ztratu nebo poskozeni biometrického prikazu. Za vydani ndhradniho
prikazu byste platili vysoké spravni poplatky.
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SCHENGENSKY PROSTOR

Ceska republika je od roku 2007 soucasti schengenského prostoru. Schengensky pros-
tor je spolec¢né Uzemi statl, na jejichz spole¢nych hranicich nejsou provadény hranicni
kontroly osob. Neprovadeni hrani¢nich kontrol je kompenzovano zesilenou spolupraci
a spolecnymi pravidly pro ochranu vnéjsich hranic, policejni a justi¢ni spolupraci, ochra-
nu osobnich Udajd, vydavani kratkodobych (schengenskych) viz a sdileni Udajd v rémci
Schengenského informacniho systému. Jednotlivé stdty schengenského prostoru si
vymenuji informace. Pokud se dopustite poruseni zdkona v jednom statu, mize to zplso-
bit z&kaz vstupu do ostatnich statl schengenského prostoru.

Clenské staty schengenského prostoru

Belgie, Ceska republika, Dansko, Estonsko, Finsko, Francie, Island, Italie, Lichtenstejnska,
Litva, Lotyssko, Lucembursko, Madarsko, Malta, Némecko, Nizozemsko, Norsko, Polsko,
Portugalsko, Rakousko, Recko, Slovensko, Slovinsko, Spanélsko, Svédsko a Svcarsko.
Ostatni ¢lenské staty EU, tedy Bulharsko, Chorvatsko, Irsko, Kypr a Rumunsko, nejsou
¢leny schengenského prostoru.
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Pravo cestovat v Schengenu

Jste-li drzitelem platného dlouhodobého viza nebo povoleni k dlouhodobému ¢i
trvalému pobytu a zaroven platného cestovniho dokladu, mdZete cestovat do jingch zemi
schengenského prostoru a stravit na jejich Uzemi az 90 dn béhem obdobi 180 dnl. Doba
pobytu se zacina pocitat dnem prvniho vstupu do jiného statu schengenského prostoru.
Po vycerpani 90 dni v obdobi 180 dni je treba dany stat schengenského prostoru opus-
tit a vratit se do CR (nebo opustit schengensky prostor Uplné). Plati tedy pravidlo, ze
kdykoli se ,podivate” zpatky o 180 dnl, doba pobytu v jingch stdtech schengenského
prostoru nesmi presahnout celkem 90 dn0.

Pro kontrolu maximalni mozné délky pobytu mizete vyuzit nezdvaznou kalkulacku:
https://ec.europa.eu/assets/home/visa-calculator/calculator.htm?lang=en

(navod, jak kalkulacku pouzivat: www.ec.europa.eu/dgs/home-affairs/what-we-do/
policies/borders-and-visas/border-crossing/docs/short_stay_schengen_calcula-
tor_user_manual_en.pdf).

Pro kontrolu délky pobytu je nutno vybrat funkci Planning.

V pripadé cest do zemi EU, které nejsou soucasti schengenského prostoru, si podminky
pro cestovani overte na zastupitelském Urade. Je mozné, Ze budete potrebovat pro vstup
na Uzemi téchto statd vizum (i pro tranzitni prostory letisté).

Seznam zastupitelskych Uradd je napriklad na strdnkach Ministerstva zahrani¢nich véci
N3 WWW.M2zV.Cz.

Schengensky informacni systém - SIS

Schengensky informacni systém (SIS) slouZi k vgméné informaci zejména o osobach
hledanych v ramci trestniho stihani, o osobach, které nemaji pravo vstoupit nebo pobyvat
v zemich schengenského prostoru, o pohieSovanych osobach nebo o odcizenych ci

ztracenych dokladech.

Poruseni zdkona v jednom statu a zaneseni dajd do SIS miZe zplsobit zdkaz vstupu do
ostatnich statd schengenského prostoru nebo ukoncéeni vaseho pobytu v nich.
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V{gdélecna cinnost v zemich schengenského prostoru

Vkon v(déle¢né ginnosti, ktery vam byl povolen v CR, se vztahuje pouze na Ceskou
republiku. V ostatnich zemich schengenského prostoru je nutné overit si podminky pro
vUkon vydélecné cinnosti primao v konkrétni zemi. Dejte si pozor na to, Ze vydélecna cin-
nost bez patricného povoleni miZze byt v daném staté nezdkonna!

KRATKODOBA NAVSTEVA

Pokud si chcete pozvat navstévu ze statu mimo Evropskou unii, vase ndvstéva si mdze na
zastupitelském Ufadu CR podat Zadost o kratkodobé (schengenské) vizum, které
opraviuje k pobytu do 90 dnl. O této zadosti rozhoduje zastupitelsky Urad. O pro-
dlouzeni doby pobytu na kratkodobé vizum rozhoduje policie (Odbor cizinecké policie).

Jednou z moznosti je ,Pozvani” pro vasi
navstévu. Pozvani se predklddd na prede- g4
psaném formuldfi a musi byt ovéreno na =
pracovisti Sluzby cizinecké policie. Vase
navstéva pak overengm pozvanim dolozi
ucel pobytu v CR pfi podani zadosti o kratko-
dobé vizum na zastupitelském Uradu.

Podrobnosti k vydavani kratkodobych viz

naleznete na strankdch Ministerstva Y 4

zahrani¢nich véci na www.mzv.cz v sekci

Vstup a pobyt”. - P

RODINNI PRISLUSNICI
Podminky pobytu rodinngch pfislu$nikd v CR

Pokud maji vadi rodinni prisludnici zajem pobyvat s vami v Ceské republice déle nez
90 dn0, dle okolnosti si mohou zazadat o dlouhodobé vizum nebo povoleni k dlouho-
dobému pobytu. Typ zvoleného pobytového opravnéni poté urcuje pozadované nalezitos-
ti, délku Fizeni o zadosti i ndslednd prava a povinnosti v CR.

Dlouhodobé vizum se udéluje maximalné na 1 rok, poté si mohou pozadat o povoleni
k dlouhodobému pobytu. Délka vydaného povoleni pro vase rodinné prislusniky se bude
odvijet od typu vaseho pobytu (zda jste drzitelem dlouhodobého, nebo trvalého pobytu),
maximalné se vSak vydava na 2 roky.

25 Pobyt v CR



Vasi rodinni pislusnici mohou béhem pobytu v CR pracovat jen na zdkladé zamést-
nanecké karty nebo povoleni k zaméstnani. Cizinec, ktergy ma povolen dlouhodoby pobyt
za Ucelem spolecného souziti rodiny, ma volny vstup na trh prace a nepotrebuje pracovni
povoleni, zaméstnaneckau kartu ani modrou kartu. Informace ohledné vydavani pra-
covnich povoleni vdm poda Urad prace Ceské republiky, informace o zaméstnaneckych
kartach zase Ministerstvo vnitra CR.

Pro pobyt v Ceské republice del&i nez 90 dnt si mohou vasi rodinni prisluénici na zastu-
pitelském Uradu Ceské republiky pozadat o:

Dlouhodobé vizum za dcelem ,rodinngm”

S vysledkem zadosti vase rodinné prislusniky kontaktuje zastupitelsky ufad CR, ktery
také vlepi vizovy &titek do cestovniho dokladu. Do 3 dnll po prijezdu do CR musi vade
rodina splnit u cizinecké policie ohlasovaci povinnost.

Povoleni k dlouhodobému pobytu za Gcelem spolecného souziti rodiny na Gzemi

Tuto zadost o dlouhodoby pobyt mohou podat vasi rodinni prislusnici (manZelka, dité
mladsi 18 let, zletilé nezaopatrené dité, osamély cizinec starsi 65 let, ktery se o sebe
nedokaze ze zdravotnich divodd sém postarat), pokud s vami hodlaji dlouhodobé poby-
vat na Uzemi Ceské republiky.

Podminkou pro vydani povoleni k dlouhodobému pobytu za Gcelem spolecného souziti
rodiny na Uzemi je, Ze vy jste drzitelem povoleni k dlouhodobému nebo trvalému pobytu
a na Uzemi pobyvate alespon 15 meésicl. Pokud jde o slouceni manzell, sou¢asné musi
kazdy z vas dosahnout véku 20 let. Vyjimku tvorf rodinnf prislugnici cizinc, kteff v CR
pobyvaji na zamestnaneckou kartu. Pokud jste drzitelem zaméstnanecké karty
a pobyvate na uzemi Ceské republiky nejméné 6 mésich, vasim rodinngm pristudnikam
(ze vydat povoleni k dlouhodobému pobytu za Ucelem spole¢ného souziti rodiny.

Pokud se na rodinné prislusniky nevztahuje vizova povinnost, mohou po kladném
vyfizeni zadosti o povoleni k dlouhodobému pobytu pricestovat do CR. Na Uzemi se
dostavi na pracovisté Ministerstva vnitra ke splnéni ohlasovaci povinnosti a poskytnuti
biometrickych Udajd za Ucelem vydani priikazu o povoleni k pobytu. Zde si pozdgji také
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vyzvednou priikaz o povoleni k pobytu.

Pokud se na né vizovd povinnost vztahuje, vyda jim pro cestu zastupitelsky Urad CR
vizum nad 90 dnd za Utelem prevzeti povoleni k pobytu” (tzv. D/VR). Po prijezdu do CR
se taktéz musi do 3 pracovnich dn( dostavit na pracovisté Ministerstva vnitra ke splnéni
veskerych povinnosti. Zmeskani této lhaty je divodem pro zastaveni fizeni o zadosti
(nevydani povoleni).

Predtim, neZ se pustite do rfeseni zadosti pro svou rodinu, zvazte, zda budete mit jako
rodina dostate¢né prijmy k pobytu na Uzemi CR. Zakonem pozadovany pfijem rodiny
budete muset vérohodné prokazat, a7 si vasi rodinni prislusnici budou podavat Zadost
o povoleni k pobytu.

Lhaty pro vydani rozhodnuti k zadosti o dlouhodobé vizum nebo dlouhodoby pobyt jsou
uvedeny v zdkoné o pobytu cizincd. Dalsi informace mizete nalézt také na strankach
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SHRNUTI

Po vstupu na Uzemi CR mate povinnost ohlasit svaji pritomnost do 3 dnl
prislusnému odboru cizinecké policie nebo na pracovisti Ministerstva vnitra
(v pripadg, Ze jste prijel do CR na zakladé viza za Ucelem prevzeti povoleni
k dlouhodobému nebo trvalému pobytu — D/VR). Ohlasovaci povinnost se
nevztahuje na cizince, ktery tuto povinnost splnil u ubytovatele (hotel, stu-
dentska kolej). Ohladovaci povinnost se rovnéz nevztahuje na osoby mladsi
15 let. POZOR! V pripadsé, Ze jste prijel do CR na zakladé viza za Ucelem
prevzeti povoleni k dlouhodobému nebo trvalému pobytuy, tzv. D/VR, jste
povinen dostavit se do 3 pracovnich dnt od prijezdu na Uzemi osobné na
pracovisté Ministerstva vnitra, v opacném pripadé bude fizeni o vasi Zadosti
zastaveno.

Mate povinnost po celou dobu pobytu plnit Ucel, za ktergm vam bylo udéle-
no dlouhodobé vizum nebo vydano povoleni k dlouhodobému pobytu.

Béhem pobytu v CR mate povinnost hlésit do 3 pracovnich dn zménu
prijmeni, osobniho stavu, zménu Udajl v pase a zménu Udajd v prikazu
o povoleni k pobytu.

Mate téz povinnost do 30 dnl hlasit zménu mista pobytu (adresu) v CR.
VSechny zmény se hlasi s pomoci dokumentd, které tuto zménu prokazuii.

Pokud nenahlasite véas zmeny, hrozi vam finanéni pokuta.

Dbejte na presné dodrzovani Lhit, které jsou vymezené zakonem. V Ceské
republice se h{ty pri komunikaci s Grfady dodrzuji presné!

Je vasi pavinnosti umoznit porizeni biometrickych Udajd za Gcelem vydani
prikazu o povoleni k pobytu.

Pri pobytové kontrole cizineckou policii musite na pozadani predlozit platny
cestovni doklad, priikaz o povoleni k pobytu a doklad o zdravotnim pojisténi
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INFORMACE
APOMOC

Vydavani kratkodobych viz:
Ministerstvo zahrani¢nich véci CR: zastupitelské Urady CR
WWW.M2ZV.CZ

Veskeré pobytové zalezitosti, prodluzovani pobytu, hlaseni zmén, nalezitosti zadosti:
Pracovi$té Odboru azylové a migracni politiky Ministerstva vnitra (OAMP MVCR),
oddéleni pobytu cizinc www.mvcr.cz/cizinci — zde ziskate kontakty na pracovisté
Ministerstva vnitra v regionech.

Pro dotazy mdzZete kontaktovat:

Infolinka Ministerstva vnitra: tel: (+420) 974 820 680

Kontrola pobytu, ovéreni formuladie Pozvani, ohlasovaci povinnost po pfijezdu na
Uzemi:

Sluzba cizinecké policie

www.policie.cz/clanek/informace-pro-pobyt-cizincu.aspx

Bezplatné informace a poradenstvi:
Integracni centra — www.integracnicentra.cz
Nevladni neziskové organizace (NNO) - www.cizinci.cz — adresar kontaktd
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SKOLSTVI, VZDELAVANI,

UZNAVANI VZDELANI

Fasada budovy zakladni Skoly v Praze
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INSTITUCE

Skolstvi, vzdélavani, rejstrik skol, uznavani vzdélani, informace, legislativa:
Ministerstvo skolstvi, mladeze a télovychovy

Kontrola dodrzovani pravnich predpist v oblasti $kolstvi, inspekéni ¢innost:
Ceska kolni inspekce

Krajské organy (Skolské odbory pri krajskych Gradech)

Obecni orgdny ($kolské odbory pri obecnich / méstskych Gradech)

VZDELAVACi SOUSTAVAV CR

Systém vzdélavani Fidi Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy dle Skolského zako-
na a Zakona o vysokych skolach, které vymezuji proces postupného ziskavani kvalifikace
v jednotlivch stupnich vzdéldvaci soustavy.

Stupné vzdélani v Ceské republice: zakladni, stfedni, stfedni s vyuénim listern, stredni
S maturitou, vyssi odborné vzdélani, vysokoskolské vzdélani

Druhy $kol v Ceské republice:

- materska Skola (MS);

- z&kladni kola (29);

- stfedni gkola (SS); gymnazium, stiedni odborna Skola (SOS), stredni odborné uéiliste (SOU);

- konzervator;

- vyssi odborna skola (VOS);

- zakladni umélecka Skola (vzdéldva v oblasti uméni a je fizena MSMT, ale stoji mimo
vzdélavaci systém);

- jazykova skola s prévem statni jazykové zkousky;

- vysoka &kola (VS).

Skoly v CR se dle zfizovatele déli na statni, verejné, soukromé a cirkevni. Vzdélavani mimo
statni nebo verejné skoly byva zpravidla zpoplatnéno.

Skolni rok trva od zaf do ¢ervna (MS, ZS, SS). Hlavni, letni prazdniny jsou celé dva mésice

v Cervenci a srpnu. Akademicky rok stanovuje rektor dané vysoké Skoly a obvykle trva
od 1. fijna do 30. zari.
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PREDSKOLNI VZDELAVANI

Materska skola, casto oznacovana jako skolka, poskytuje predskolni vzdéldvani détem
zpravidla od 3 do 6 let. U¢ast na predskolnim vzdélavani je dobrovolnd s vijimkou 1roky,
ktery predchazi nastupu ditéte na zakladni skolu. Pro déti, které dosahly do konce srpna
daného kalendarniho roku 5 let, je tedy vzdelavani v materské Skole povinné.

Materské Skoly jsou zfizované statem, krajem, obci nebo soukromym zfizovatelem,
mohou tedy byt bezplatné nebo vybirat skolné. VSechny materské Skoly zpravidla
vybirajf stravné (poplatek za stravu déti pfi pobytu v MS).

Do materské skoly je potreba dité zapsat. Zacnéte se o zapis do materské Skoly zajimat
v dostatecném predstinu, kapacita materskych skol byva v poslednich letech v{razné
naplnéna. Zapis do materskych skol se kona obvykle na jare. Presny termin a misto urcu-
je reditel dané materskeé skoly, coz byva obvykle v dostatecném predstihu zverejnéno na
webovych strankach MS a na strankach zfizovatele (napriklad méstskeé ¢asti / obce).

ZAKLADNi VZDELANIi - POVINNA SKOLNi DOCHAZKA NA
ZAKLADNI SKOLE

Povinna $kolni dochazka trva v souctu 10 let (posledni rok v materské Skole a devét let
na zakladni kole). Na zakladni kole se vztahuje na déti po dosazeni Sesti let, pokud jim
neni povolen odklad (na zakladé nedostatedné zdravotni ¢i dusevni vyspélosti ditéte).
Povinna $kolni dochazka se vztahuje na obcany Ceské republiky a cizince, ktefi maji na
Uzemi povolen pobyt na dobu delsi nez 90 dnd, a to i v pripadé, Ze neumi cesky.

Je povinnosti rodic¢d posilat déti ve véku od 6 do 15 (maximalné do 17) let do $koly

k ziskani povinného zakladniho vzdélani.V opatném pripadé se rodice (pripadné zdkonny
zastupce) dopousti protiprévniho jednani, za coz jim hrozi sankce.
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Vaichni cizinci majf pristup k zakladnimu vzdélani, pokud pobyvaji na Uzemi CR. Opravnénost
svého pobytu v CR nemusite v pripadé zadosti o prijeti do zakladni $koly prokazovat.

Kazdy ma zadkonem garantované pravo na bezplatné vzdeldni ve verejnych zakladnich
a strednich Skoldch. Na soukromych skolach je vzdélavani poskytovano na zakladé
Uhrady skolného.

Skoly obvykle nabizeji obédy v jidelng, druziny a volnocasoveé krouzky, tyto sluzby véak
jsou zpravidla zpoplatnéné.

Do zakladni $koly je treba se zapsat na zakladé vypisovanych termind Skoly (obvukle
1. az 30. dubna). Je vhodné se informovat na vybrané Skole s predstinem jiz po prijezdu
do CR. O presnych terminech zapisu informuji zdkladni $koly predem na sv(ch
nasténkach ¢i webovych strankach.

Neékteré skoly poskytuji détem cizinc pripravné kurzy cestiny. Kurzy ¢eského jazyka je
mozno absolvovat i ve vybrangch NNO, integracnich centrech a jazykovych skolach.
Specializované NNO na vzdeéldvani vdm pomohou v komunikaci s uciteli na skole a pri
vzdelavani vasich deti.

Dokladem o dosazeni zakladniho vzdélani v CR je obvykle vysvédéeni o Uspésném
ukonceni devatého rocniku zakladniho vzdélavani (informace o vyjimkach vam poskyt-
nou vybrané NNO nebo integracni centra).

STREDNI{ VZDELANi

Po ukonceni zdkladni Skoly nebo splnéni povinné skolni dochazky lze pokracovat ve
vzdélavani na stredni Skole (gymnazium, stfedni odborna Skola, stfedni odborné ucilisté)
nebo konzervatori. Toto vzdélani vSak jiz neni povinné.

Stredni Skoly pripravuji zaky k dalsimu studiu nebo k vgkonu povolani a pracovnich ¢in-
nosti. Absolvent ziskd podle typu stfedni $koly a oboru bud' stfedni vzdélani (1-2 roky
denniho studia), stfedni vzdélani s vguénim listem (2-3 roky denniho studia), nebo stred-
ni vzdélani s maturitni zkouskou (4 roky denniho studia).

Maturitni zkouska (maturita) je nutnym predpokladem k prijeti na vyssi odbornou ¢i

vysaokou skolu. V soucasnosti existuje jednotnd maturita pro vSechny maturanty. Vice
informaci ze nalézt na www.novamaturita.cz.
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Stredni vzdélani je dle tupu ukonceno bud zdvére¢nym vysvédcenim (stfedni vzdélani),
vguénim listem (stredni vzdélani s vguénim listem), nebo maturitnim vysvédcenim (stred-
ni vzdélani s maturitni zkouskou).

Tento typ vzdélavani dale rozviji stfedni vzdeldvani a poskytuje jak vSeobecng, tak ale
i odbarné vzdelani a praktickou pripravu pro vykon profese. V denni formé trva 3 roky
vcetné odborné praxe, u zdravotnickych oborl 3,5 roku.

Na verejnich VOS se hradi $kolné a7z 5 000 korun za rok, na soukromych je $kolné sta-
noveno smluvné.

Vyssi odborné vzdelani je ukonceno absolutariem. Absolventi ziskavaji vysvédceni
0 absolutoriu a diplom a je jim pfizndno pravo uZivat akademicky titul ,diplomovany spe-
cialista”, ktery se pise ve zkracené formé za jménem (,DiS!).

Vysoké Skoly jsou verejné, soukromeé a statni
(VS vojenska a policejni). Podminkou prijeti je
Uspésné absolvované prijimaci fizeni a do-
sazené Uplné stredni vseobecné nebo
odborné vzdélani (maturita).

Cizinci mohou studovat na vysokych skolach
za stejnych podminek jako obcané CR, pokud
je v{uka vedena v ¢esting. Verejné a statni VS
poskytuji vzdélani v Ceském jazyce zdarma.

Vétsina VS pozaduje znalost ¢edtiny na Urovni
B1, coz je pomérné vysoka Uroven. Nekteré skoly ovéruji znalost jazyka viastni zkouskou.

Cizinci, kteff cht&jf studovat na verejné VS v jiném nez ceském jazyce, si musi své studium zaplatit.

V Ceské republice rozliSujeme bakalarské studium (na 3 roky) a magisterské studium
(zpravidla na 2 roky po bakalarském studiu, nebo samostatné na 5 i vice let).

Absolventi VS ziskavaji pravo uzivat akademicky titul ,bakald®, ktery se pige ve zkracené
formé pred jménem (,Bc’), ,magistr’ kter( se pise ve zkrdcené formé pred jménem
(,Mgr), pripadné existuji i jiné tituly — napriklad ,inzenyr’, ktery se pide ve zkracené formé
pred jménem (,Ing”).
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POBYT CIZINCU ZA UCELEM STUDIA

Od 31. 7. 2019 doslo k zUzZeni pojmu ,studium” dle zdkona o pobytu cizincd.
Studiem je studium v akreditovanych studijnich programech na vysoke skole.
Dale je studiem stredni vzdeldvani a vyssi odborné vzdelavani na stredni
Skole, konzervatori nebo vyssi odborne skole, které je uskutecnovano v ramci
viménného programu (pokud toto stredni vzdélani neni uskutecriovano
v ramci vgymeénného programu, nejedna se o studium dle zakona o pobytu
cizincl). Studiem se déle rozumi stipendijni pobyt, staz a evropska dobrovol-
na sluzba.

Pokud cizinec pobyva v Ceské republice na zakladé dlouhodobého viza nebo
povoleni k dlouhodobému pobytu za Gcelem studia, musi po celou dobu byt
studentem, tedy plnit Ucel pobytu. To znamend, ze musi byt schopen
prokazat status studenta prostrednictvim potvrzeni o studiu kazdy den plat-
nosti Ucelu pobytu studium. Potvrzeni o studiu musi cizinec mit od skoly
zajisténo i po dobu letnich prazdnin nebo az do doby radného ukonceni
studia (semestralni zkousky, statni zavérecna zkouska a podobné).

Pfi studiu mohou cizinci pracovat i podnikat, stale vSak musi plnit hlavni
Ucel pobytu, tedy studovat. Vice informaci k zameéstnavani studentl naleznete
v kapitole Zameéstnani.

Béhem studia v CR mlZe cizinec po dobu letnich prazdnin odcestovat. Pokud
v tu dobu bude mit v fizeni jakoukoli pobytovou zadost, musi svUj odjezd
radné nahlasit na pracovisti Ministerstva vnitra a zaridit si prebirani posty.

Pokud se rozhodne zménit Skolu, musi radné ukoncit studium na jedné skole
a studium na nové skole musi na to predchozi souvisle navazovat. Plvodni
Skola nahlasi Ministerstvu vnitra ukoncenf studia, na cizinci je nahlasit zmeénu
a navazujici studium na skole nové. Zmeny se hlasi na pracovisti Ministerstva
vnitra do 3 dna.

V pripadé vylouceni ze Skoly ma dana skola zdkonem uloZenou povinnost

o tomto informovat Ministerstvo vnitra avizum nebo povolenik dlouhodobému
pobytu mUZe byt na zaklade této skutecnosti zruseno.
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V nekterych pripadech je cizinec povinen predlozit doklad osveédcujici odbornou zpUso-
bilost pro vikon pozadovaného zaméstnani. Uznani zahrani¢nich vysvédceni a diplom(
je také dulezité, pokud chce dana osoba v Ceské republice pokratovat ve studiu. K tomu,
aby byly doklady o dosazeném vzdélani (diplomy a vysvédceni) povazovany za rovno-
cenné a platng, je tfeba nechat je uznat a ziskat k nim patficny dokument, ktery toto
uznani potvrzuje.

Nostrifikaci se rozumi uznani rovnocennosti dosazeného stupné zahrani¢niho vzdélani
(z&kladniho, stfedniho, vyéiho odborného nebo vysokodkolského) se vzdélanim v Ceské
republice.

Diplomy ze zakladnich, stfednich a vyssich odborngch skol se nostrifikuji na odborech
Skolstvi u prislusnych krajskgch Gradd. K rizeni o nostrifikaci je nutné doloZit original
zahrani¢niho vysveédceni nebo jeho ovérenou kopii a doklad o obsahu a rozsahu studia
v zahranici. Nékdy je potreba doklad o skutec¢nosti, Ze skola je uznana stdtem, pokud to
neni jasné z vysvédceni. Zadost se vypliiuje na daném krajském Uradu. Doklady, pokud
mezindrodni smlouva (mezinarodni smlouva o pravni pomoci, Haagska Umluva) neuklada
jinak, musi byt legalizovany a opatreny Uredné ovérenym prekladem do ceského jazyka.
Vzdélani je nostrifikovano, jen pokud studium v zahrani¢i svgm obsahem a rozsahem
odpovida studiu na ceské skole. Pokud rozsah a obsah zahrani¢niho vzdélani neodpovida
Uplné, pak je nostrifikace zamitnuta. Pokud se zahranicni vzdélani odlisuje z¢asti nebo
student nepredlozi Uplné doklady, musi sloZit tzv. nostrifikacni zkousku. Poté dostava
protokal, ktery pri Uspésném vykonani nostrifikacni zkousky odevzda na krajském Urade,
3 na jeho zaklade obdrzi nostrifikacni dolozku.

Z4dost 0 uznani zakladniho, stfedniho nebo vyssino odborného vzdélani je zpoplatnéna.
Poplatek se hradi krajskému Uradu.

V pripadé zadosti o uznani vysokoskolského vzdélani ziskaného v zahranici je nutné se
obracet pfimo na verejnou vysokou skolu, kterd uskutecnuje obsahové obdobny akre-
ditovany studijni program, nebo na Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy, bylo-Lli
vzdélani ziskdno ve staté, s nimz méa CR uzavienu mezindrodni smlouvu o vzajemnném
uznavani rovnocennosti dokladd o dosaZzeném vzdélani.

Z4dost o uznani vysokoskolského vzdélani je zpoplatnéna. Poplatek se hradi vybrané
vysoke Skole, u které 7zadate o uznani vzdelani.
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U legalizace (ovérovani listin) se také mlzete setkat s pojmy apostila a superlegalizace.
Smyslem apostily i superlegalizace je vérohodné prokazat skutecnost, Ze listina byla vyda-
na nebo overena urcitgym justicnim nebo spravnim organem prislusného statu anebo pred
nim podepsana. Ovéruje se tedy pravost Uredniho razitka a podpisu na listing, nikoli obsah
listiny samotné. Ovérovani listin je potvrzeni jejich pravosti s cilem vylouceni padélkd.

K legalizaci naleznete vice informaci na strankach Ministerstva zahrani¢nich véci:
www.mzv.cz/jnp/cz/cestujeme/overovani_listin/index.html.

K uznavani vzdelani naleznete informace na strankdch Ministerstva Skolstvi, mlddeze
a télovychovy: www.msmt.cz/mezinarodni-vztahy/uznavani-vzdelani.

SIKANA VE SKOLE

se neprojevuje pouze ve Skolach a nezahrnuje jen vékovou kategorii Skoldkd. Riziko Sika-
ny hrozi ve vSech institucionalizovanych systémech a vetsich kolektivech.

Sikanou oznatujeme jakékoli chovani, jehoz zamérem je opakované ohroZovat nebo
zastradovat jiného ¢lovéka, pripadné skupinu Lidi, ¢i jim ublizovat. Sikana zahrnuje jak
fyzicky Utok v podobé biti, poskozovani veci druhé osoby, tak i slovni Utok v podobé
vydiradni, nadavek, pomluy, vyhrozovani ¢i ponizovani. Vétsina pripadd Sikany mezi détmi
se odehrdva ve skole, na cesté do Skoly nebo ze Skoly, pripadné v okoli bydlisté.
Nebezpeci Sikany spociva predevsim v zavaznosti, dlouhodobém plsobeni a s tim sou-
visgjicich nasledcich v oblasti dusevniho a fyzického zdravi.

Varianty Sikany i metody, jimiz je provadéna, jsou velmi riznorodé. Zpravidla ma agresor
nad obeéti fyzickou, pocetni nebo mocenskou prevahu. Nasledky Sikany si do Zivota
odnaseji vSichni zU¢astnéni, nejvetsi dopad ma ale pochopitelné na obet.

V pripadé podezreni, Ze u vaseho ditéte dochazi k sSikané, nevahejte tento problém resit.
Zjistéte o Utoku na své dité co nejvice informaci. Spojte se s reditelem skoly nebo s trid-
nim ucitelem a trvejte na osobni schiizce. Pri zprostredkovani komunikace se Skolou vam
mohou pomoci integracni centra nebo neziskové organizace, jejichZ kontakty naleznete
na konci této brozury.
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ZKOUSKA Z CESTINY PRO CIZINCE A KURZY CESKEHO JAZYKA

Znalosti ¢eského jazyka ovérené zkoudkou jsou nutné pro ziskani trvalého pobytu v CR
(na Urovni A1/A2) i pfi zadosti o statni obtanstvi Ceské republiky (na Grovni B1). S jazyko-
vou pripravou mohou pomoci NNO, integracni centra nebo jazykové Skoly. Zkousku je
mozné si vyzkouset nanecisto, existuji prirucky pro Gcely jejiho absolvovani.

Vice informaci najdete na webové strénce www.cestina-pro-cizince.cz.

V Ceskeé republice naleznete mnoZstvi kurzd ¢eského jazyka, které vdm pomohou snéze
se v nové zemi integrovat. Navstévovat mdzete placené kurzy na jazykov(ch skolach
nebo v rdmci pripravy na vysokoskolské studium i na konkrétnich vysokych skolach.
Pripadné se obratte na nevlddni neziskové organizace a integracni centra a doptejte se
na jejich aktudlni nabidku kurzG cestiny, které jsou bud zdarma, nebo za mensi poplatek.
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Skolstvi, vzdélavani, rejstiik $kol, uznavani vzdélani, informace, legislativa:
Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
WWW.MSME.cz

Uznavani vzdélani:
Odbory sSkolstvi krajskych Gradd
Verejné vysokeé skoly

Ministerstvo kolstvi, mladezZe a télovchovy (MSMT)
Odbor vysokych skol nebo odbor vzdeélavaci soustavy
Karmelitska 7, 118 12 Praha 1
www.msmt.cz/mezinarodni-vztahy/uznavani-vzdelani

Nevladni neziskové organizace a integracni centra v ramci socidlniho poradenstvi
Nevladni neziskova organizace META

Kurzy cestiny, vzdélavaci poradenstvi, komunikace s uciteli, asistence pri zapisech déti do
skol, uznavani vzdéladni a podobné

www.meta-ops.cz

Cestina pro cizince:
www.cesting-pro-cizince.cz
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ZAMESTNANI

Pohybujici se pomnik Franze Kafky od umélce Davida
Cerného, Praha
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INSTITUCE

Prace v CR, informace, agentury prace, volna pracovni mista (i pro cizince)
Ministerstvo prace a socialnich véci

Vydavani zaméstnaneckych karet
Pracoviété Odboru azylové a migracni politiky Ministerstva vnitra (OAMP MVCR),

Oddéleni pobytu cizinc

Vydavani povoleni k zaméstnani a zavaznych stanovisek
Urad prace Ceskeé republiky

Podnéty ke kontrole pracovnich podminek a bezpecnosti prace u zaméstnavatele
Inspektorat prace

VSTUP NA TRH PRACE
Pro Uspééné uplatnéni se na trhu prace na Uzemi Ceské republiky je dileZité mit platné
pobytové opravnéni a vedet, jestli mate volny vstup na trh prace, nebo k zaméstnani

potrebujete néjaky druh povoleni.

Volny vstup na trh prace zavisi na vasem pobytovém opravnéni, charakteru pracovni
¢innosti anebo jingch podminkach.

Volny vstup na trh prace maji napriklad:

- ob¢ané EU a jejich rodinni prislusnici,

0

:




- cizinci s povolenim k trvalému pabytu,
- drzitelé mezinarodni ochrany (azyl nebo doplikova ochrana),

- cizinci, kteri maji platné povoleni k dlouhodobému pobytu za Ucelem souZiti rodiny na
Uzemi CR s cizincem s trvalym ¢i dlouhodobym pobytem, anebo s udélenym azylem,

- cizinci, kteri se soustavné pripravuji na své budouci povolani (studenti denniho studia na
stiedni Skole, konzervatori, vyssi odborné Skole a jazykové skole s pravem statni
jazykové zkousky a studenti prezen¢niho studia na vysoké $kole),

- cizinci, kteri ziskali stfedni nebo vyssi odborné vzdélani nebo vyssi odborné vzdelani
v konzervatori podle Skolského zdkona nebo vysokoskolské vzdélani podle zakona
0 vysokych Skolach.

U téchto cizincl se pro vgkon prace zadné povoleni k zameéstnani, zameéstnanecka karta
anebo modra karta nevyzaduje. Zaméstnavatel je pavinen pouze oznamit jejich zameést-
nani nejpozdeji v den nastupu do prace prislusné krajské pobocce Uradu prace Ceské
republiky.

Jestlize tedy zaméstnavatel hodld zaméstnat cizince, ktery volny vstup na trh prace
nema3, vedle podepsané pracovni smlouvy ¢i dohody o pracovni ¢innosti musi cizinec
ziskat povoleni k zameéstnani, zaméstnaneckou kartu, modrou kartu nebo jing druh
opravneéni.

Zaméstnanecka karta je specialni druh povoleni k dlouhodobému pobytu za Gcelem
zameéstnani. Bézné v sobé spojuje opravnéni k dlouhodobému pobytu s maximalni
moznou délkou 2 roky a opravnéni k vgkonu zaméstnani na urcité pracovni pozici
(tedy 2v1).

Predpoklady pro vydani zaméstnanecké karty jsou mimo jiné:

- zameéstnavatel inzeroval volnou pracovni pozici i pro cizince — drZitele zameéstnanecke karty,

- pozice z(istala neobsazena ob&anem CR nebo EU anebo cizincem s volngm vstupem na
trh prace,
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- cizinec prokaze splnéni pozadovanych kvalifikacnich predpokladd pro danou pozici, ma
tedy odbornou zpUsobilost pro vykon poZzadovaného zaméstnani,

- mésicni hrubd mzda dosahuje alespon vyse zakladni sazby meésicni minimalni mzdy,

- tydenni pracovni doba je v pracovni smlouve anebo dohodé o pracovni ¢innosti uréena
alespon na 15 hodin.

Modrd karta je typ pobytového opravnéni, ktery je ur€en pro cizince, ktery bude
zaméstnadn na pracovni pozici vyzadujici vysokou kvalifikaci. Cizinec musi predlozit
pracovni smlouvu sjednanou na dobu nejméne 1 roku, kterd obsahuje vysi sjednané
hrubé mésicni nebo ro¢ni mzdy odpovidajici alespon 1,5 ndsobku pramérné hrubé rocni
mzdy v CR.

Pokud drZitel zaméstnanecké karty hodld zmeénit pracovni pozici, byt zaméstnavan na
dalsipracovnipozici ¢izménit zameéstnavatele, je povinen ozndmit tuto zménu Ministerstvu
vnitra CR (Odbor azylové a migracni politiky) minimalné 30 dnl predtim, nez ke zméné
dojde. Ozndmeni je nutno ucinit na prislusném tiskopisu. Sdéleni o splnéni ¢i nesplnéni
podminek pro zménu zaméstnavatele se posil3 jak cizinci, tak budoucimu zaméstnavate-
li. Dfive, nez od MV CR obdrz kladné sdéleni ke svému ozndmen, nelze na nové pracovni
pozici ¢i u nového zameéstnavatele zacit pracovat.

Zmenit zameéstnavatele, pracovni pozici nebo oznadmit dalSi zaméstnani neni mozné,
pokud zde pobyvate na svou prvni zaméstnaneckou kartu a od vaseho nastupu do
zamestnani jesté neuplynulo 6 mésicl.

Sestimésicni omezeni neplati, jestlize doslo k rozvdzani pracovnino poméru vipovéds
danou zaméstnavatelem nebo dohodou o ukonceni pracovniho pomeéru, kde bude uve-
den ddvod. Prokazat skonceni pracovniho poméru z téchto dlvodd musi cizinec sam
v okamziku, kdy zménu oznamuje.

Pokud byla zaméstnaneckd karta vydana pro zameéstnavatele, kterym je agentura
veden3 v oficidlnim seznamu opravnénych zprostiredkovatelskych agentur na portalu
Ministerstva prace a socidlnich véci, plati, ze zména zaméstnavatele, pracovni pozice
nebo zaméstnani na dalSi pracovni pozici nebo u dalSiho zaméstnavatele neni mozné
v pripadé, Ze budoucim zameéstnavatelem bude opét agentura prace.

Pokud cizinec pracovni pozici ani zamestnavatele neméni a chce prodlouZit zameést-
naneckou kartu, musf pozadat Ministerstvo vnitra CR o jeji prodlouzeni nejdrive 120 dnf
pred koncem jeji platnosti a nejpozdeji v posledni den platnasti. V tomto pripade vydava
Urad prace CR z&vazné stanovisko, zda lze cizince i nadale zaméstnavat s ohledem na
situaci na pracovnim trhu.
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POVOLENI K ZAMESTNANI A SPECIALNi PRIPADY ZAMEST-
NANECKYCH KARET

V pripadech, kdy je Uc¢elem dlouhodobého pobytu cizince zaméstnani a cizinec zaroven:
a) ma tzv. volny vstup na trh prace

b) anebo mé vydané povoleni k zaméstnani
slouzi zaméstnanecka karta pouze jako povoleni k dlouhodobému pobytu (tzv. ,nedudlni
zameéstnanecka karta”).

Povoleni k zaméstnani vydava Urad prace CR a podobné jako bé7nd zaméstnaneckd
karta opravnuje jeho drZitele k vykonu prace, pokud nema volny vstup na trh prace.

Vydava se vSak pro zcela omezeny pocet pripadd, napriklad kdyz je cizinec:
- vyslan zahrani¢nim zaméstnavatelem k vikonu prace do CR,

- spole¢nikem, ¢lenem nebo statutarnim orgdnem obchodni spole¢nosti nebo druzstva
a plni Ukoly vyplyvajici z pfedmétu cinnosti této pravnické osoby (obecné plati pro ci-
zince s povolenim k dlouhodobému pobytu za Ucelem podnikani),

- stdZistou v pracovnépravnim vztahu a podobné.

Povoleni k zameéstnani lze s ohledem na situaci na trhu prace prodlouzit, a to opakavane,
vzdy viak nejdéle na dobu 2 let. O prodlouzeni se 74da na Uradu prace, a to nejdrive
3 meésice a nejpozdéji 30 dnd pred uplynutim doby platnosti stavajiciho povolen.
Podminkou prodlouzZeni povoleni k zaméstnani je vgkon stejné prace u stejného zameést-
navatele a ve stejném misté vgkonu prace.

Pokud je cizinec drzitelem specidlni zaméstnanecké karty, kterd slouzi pouze jako povoleni
k dlouhodobému pobytu a méni zameéstnavatele nebo pracovni pozici, je povinen oznamit
tuto zménu Ministerstvu vnitra (Qdboru azylové a migracni politiky) do 3 pracovnich dnd.

ZANIK ZAMESTNANECKE KARTY

Jestlize drzitel zaméstnaneckeé karty, ktery pracuje na zakladé pracovni smlouvy, prijde
0 zaméstnani (tedy dojde k ukonceni pracovnépravniho vztahu), mé ochrannou Lhitu
60 dnG k nalezeni nového zaméstnavatele, a to bez ohledu na dlvod ukonceni pra-
covnépravniho vztahu.
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Pokud se mu nepodafi nalézt si nové zaméstnani a nejpozdéji v této ochranné Lhité 60
dnl oznamit zménu zaméstnavatele, dojde uplynutim této doby automaticky ze zako-
na k zaniku platnosti zaméstnanecké karty. VV takovém pripadé se bude s nejvetsi prav-
dépodobnosti muset vratit na vlastni naklady zpét do své zemé plvodu.

Zameéstnavatel mdze cizince zaméstnavat pouze tehdy, pokud s nim pisemné uzavrel
pracovni smlouvu nebo nékterou z dohod konandch mimo pracovni pomér (dohoda
o pracovni ¢innosti — DPC, dohoda o provedeni prace - DPP) a cizinec je drzitelem bud
zameéstnanecké karty, modré karty, karty vnitropodnikove prevedeného zaméstnance,
anebo platného dlouhodobého viza ¢i povoleni k dlouhodobému nebo trvalému pobytu
a povoleni k zaméstnani od Utadu prace CR, pripadné mé volny pfistup na trh prace.

Inspektoraty prace, celni Urady a cizineckd policie kontroluji podminky prace cizincl —
platnost opravnéni k vykonu prace a platnost pobytového opravnéni. Za vgkon prace bez
zamestnanecke karty Ci povoleni k zameéstnani hrozi zameéstnavateli vysokeé financni
sankce a vykon takové prace mize byt divodem pro zruSeni pobytového opravnéni a
spravni vyhosténi cizince. Skutec¢nost, Ze jste vykonaval nelegdlni praci, mize byt také
dlvodem pro zamitnuti prodlouzeni platnosti zaméstnanecké karty.

Pracujete-li v CR neopravnéné (bez prisludného povoleni ¢ bez uzaviené pracovni
smlouvy / DPC / DPP), budete se jen tézko domahat svych prav. Castgm jevern byva
kromé jiného také nevyplaceni mzdy zaméstnavatelem v dohodnuté vysi, nebo dokonce
vUbec. V takové situaci jste velice zranitelny a hrozi vam mnozstvi rizik spojenych s vgko-
nem nelegalni prace, véetné moznosti vuhosténi z CR.

Ceska republika svdj pracovni trh chrani. Prednost na trhu prace maji obéané CR, ob&ané
statd EU a jejich rodinni prisludnici. Statni prislusnici tfetich zemi (mimo EU), ktefi nemaji
na trh prace volny vstup, mohou byt zameéstnani pouze na pracovni pozice vedené
v evidenci Ufadu préce CR.

Urad prace zprostfedkovavd zaméstnani prostrednictvim svgch krajskgch pobocek.
Aktualni nabidka pracovnich mist pro cizince je napriklad na portalu Ministerstva prace
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a socialnich véci v sekci Zahrani¢ni zameéstnanost:
Modré karty: www.mpsv.cz/web/cz/hledani-volnych-mist-1
Zameéstnanecke karty: www.mpsv.cz/web/cz/hledani-volnych-mist

Kromé Uradu prace mohou zaméstnani zprostfedkovavat i soukromé agentury prace.
Poplatek za zprostredkovani prace u soukromych agentur by mél hradit zameéstnavatel,
nikoli zaméstnanec. Agentury mohou toto obchazet riznymi jingmi poplatky (preklady,
ovéfeni dokumentd, konzultace a podobné). Peclivé zvazujte, co si dokazete vyridit sami
3 co potrebujete nechat vyridit zprostredkovatelskou agenturu. Oficidlni seznam
opravnénych zprostredkovatelskych agentur naleznete na portdlu Ministerstva prace
a socidlnich véci (www.uradprace.cz/web/cz/agentury-prace). Agentura prace mudze
zprostredkovat zameéstnani formou docasného pridéleni zamestnance k vgkonu prace
U zaméstnavatele, pokud jde o cizince, kterému byla vydana zaméstnanecka karta,
modra karta nebo povoleni k zameéstnani pouze v omezené mire.

Pracovni pomér je pravni vztah mezi zaméstnancem a zameéstnavatelem. Uzavirad se
podpisem pracovni smlouvy, vznikd dnem jeji U¢innosti (tedy prvnim dnem nastupu do
zaméstnani) a zanikd pouze za zadkonem stanovenych podminek, obvykle uplunutim
platnosti smlouvy nebo pisemnou dohodou mezi zamestnavatelem a zamestnancem.

Méli byste po zameéstnavateli vzdy vyzadovat stejnopis podepsané pracovni smlouvy.
Podepisujte pouze smlouvy, ktergm rozumite. Pracovni smlouva musi obsahovat pod-
statné nalezitosti, ktergmi jsou ze zakona: druh prace, misto vykonu prace a den nastu-
pu do prace. Mimo uvedené by vSak pracovni smlouva méla obsahovat i dalsi Udaje, na
kterych maji Ucastnici pracovnépravniho vztahu zajem, napriklad identifikaci zameést-
nance a zaméstnavatele, informaci o pracovni dobé, o dobé platnosti smlouvy (doba
urcitd, nebo neurcitd), Udaj o mzdé, terminu vyplaty, proplaceni prestasl, dovoleng,
zkusebni dobé, sluzebnich cestdch a podobné.

Pracovni smlouva musi byt vzdy uzaviena pisemné, i kdyby se jednalo o dohodu o pro-

vedeni prace nebo dohodu o pracovni ¢innosti. Pisemna musi byt i vypovéd nebo dohoda
0 rozvazani pracovniho pomeéru.
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PRACOVNIi POMER NA DOBU URCITOU/NEURCITOU

Pracovni pomér se sjednava bud na dobu neurcitou (v pracovni smlouvé neni uvedeno
datum, kdy pracovni pomér konci), nebo na dobu urcitou (v pracovni smlouvé je uvedeno
datum, kdy pracovni pomér konci).

Obvyklou zkusebni dobou jsou 3 mésice (v pripadé vedoucich pracovnikd az 6 mésicd).
Zkusebni doba vSak neni v pracovni smlouvé povinna. Zaméstnavatel i zaméstnanec
mUze ve zkusebni dobé vypovedét pracovni pomér bez udani diivodu. V pripadé ukonceni
pracovniho poméru pripomindme 60denni ochrannou hdtu pro nalezeni nového
zameéstnani a podani ozndmeni o0 zméné zameéstnavatele na pracovisti Ministerstva vni-
tra, nebot cizinci v opacném pripadé hrozi zanik zaméstnanecké karty, a tedy vysoké
riziko ukongeni pobytu v CR.

Zaméstnanec ma narok na dovolenou (20 pracovnich dni v kalendainim roce) a v nék-
ter(ch pripadech i na odstupné (zpravidla u vipovédi ze strany zaméstnavatele).

Pracovni smlouva mdze byt zménéna ¢i prodlouzena dodatkem ke smlouvé. Se zménou
musi vzdy souhlasit obé smluvni strany, tedy jak zaméstnanec, tak i zaméstnavatel.
Dodatek musi byt uzavren pisemné.

Pracovni pomér zanikd dohodou,
vypovédi (obvykld vpovédni doba je
nejméné 2 mésice), zruSenim ve
zkugebni dobé (bez uvedeni ddvodu
na strané zamestnance i zameéstna-
vatele), uplynutim doby, okamzitgm
zru$enim (pouze v  zdkonem
vumezenych pripadech), vypréenim
povoleni k pobytu nebo zrusenim
povoleni k pobytu.

- 4

Pracovni smlouva se mUZe sjednat také pri zkrdceném pracovnim Uvazku. Kdokoli mize
také pracovat soubézné na hlavni a vedlejsi pracovni pomeér pro dva ¢i vice zameéstna-
vateld. Cizinec musi mit povoleni k zaméstnani ke kazdému pracovnimu poméru (netyka
se drziteld zaméstnaneckych karet ¢i cizincl s volngm vstupem na trh prace).
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Dohody konané mimo pracovni pomer jsou vyuzivany na kratkodobé Uvazky, napriklad
na tyden, flexibilni Uvazky, napriklad na 1 den, na vykonani konkrétniho dila v kratkéem
Case Ci pro potreby docasného pridéleni zameéstnancl na kratkou dobu. Obecné plati
stejné (nebo obdobné) zdsady jako u pracovniho poméry, v urcitdch bodech jsou véak
prava a povinnosti upraveny specialné (napriklad rozsah prace, dovolend, nemocenska,
platby zdravotniho a sociadlniho pojistného a podobné).

V zdkoniku prace jsou dva typy dohod konanych mimo pracovni pomer:

Dohoda o provedeni prace (DPP) — omezena limitem odpracovanych hodin (v sou¢asnosti
maximalné 300 hodin ro¢né) u jednoho zaméstnavatele. Diky tomuto ustanoveni neni
vyuzivana dlouhodobé u jednoho zaméstnavatele, ale je velmi vhodna pro brigadniky, kterf
pracuji v jednom mésici u vice zameéstnavateld. Z prijmu nad 10 000 korun mesicné je zameést-
navatel povinen odveést zdravotni i socialni pojisténi jako v pripadé pracovniho poméru.
V{povédni Lhlta ¢ini oproti pracovnimu pomeéru na zakladé pracovni smilouvy 15 dni.

Dohoda o pracovni ¢innosti (DPC) - omezena poloviéni pracovni dobou (maximalné 20
hodin za tyden). Zaméstnavatel odvadi zdravotni a socidlni pojisténi stejné jako u pra-
covniho poméru v pripadé, Ze je smluvni mzda vyssi nez 2 500 korun. Musi byt sjednana
pisemné a mUZze byt na dobu urcitou i neurcitou. Zameéstnanec nema narok na dovolenou
ani odstupné pri vypovédi, ma vsak narok na nemocenskou. Vgpovedni Lhdta cini oproti
pracovnimu pomeéru na zakladé pracovni smlouvy 15 dni.

Pri odpracovani zakonem stanovené tydenni pracovni doby 40 hodin mate narok na
minimalni hrubou mzdu, kterou stanovuje svym narizenim vlada. V{Si minimalni mzdy je
mozné nalézt na webu Ministerstva prace a socialnich veci. V roce 2020 je minimalni
mzda stanovena ve vysi 14 600 korun za mésic nebo 87,30 korun za hodinu.

PFi uzavirdni pracovni smlouvy (eventualné DPC/DPP) se mizete setkat se dvéma ter-
miny: hrubd a ¢istd mzda. Hruba mzda je mzda pred odectenim vesker(ch odvodd (zalo-
ha na daf z prijmu, socialni a zdravotni pojisténi). Cista mzda se pocita tak, Ze se z hrubé
mzdy odectou zadkonné srazky, tedy uvedend zadloha na dan z prijmu ve vysi 15 %
a zdravotni a socidlni pojisténi, vysledna ¢astka cini prijem zameéstnance, ktery zpravidla
zameéstnavatel posilad zaméstnanci na bankovni Gcet. V pracovnich smlouvach se zamést-
navatelem je uvadéna hrubd mzda, nikoli ¢ista. Obdobné tomu je i u inzerce pracovnich
mist, kde se rovnéz obvykle uvadi hrubd mzda.
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VSechny tyto Udaje o hrubé a ¢isté mzdeé a zakonnych srézkach byste méli dostat srozu-
mitelné podané na vyplatni pasce.

ZDRAVOTNI A SOCIALNi POJISTENI

Zameéstnance prihlasuje k odvoddm na zdravotni a socialni pojisténi zameéstnavatel
(zaméstnavatel je hradi prostrednictvim srazek ze mzdy zaméstnance).

Zdravotni pojisténi se odvadi ve vysi 13,5 % z hrubé mzdy. Z toho 4,5 % hradi zaméstna-
nec, 9 % odvadi zamestnavatel.

Socialni pojisténi se odvadi ve vysi 31,5 % z hrubé mzdy. Z toho 6,5 % odvadi zaméstna-
nec, 24,8 % odvadi zamestnavatel.

Méli byste si ovérit u zdravotni pojistovny, zda za vas zaméstnavatel opravdu zdravotni
pojisténi odvadi. Je to jeho povinnost. Vasi pavinnosti je pak mit karti¢ku zdravotniho
pojisténi vzdy u sebe.

PRACOVNIi NESCHOPNOST

V pripadé, ze nemUzete chodit do prace z dlivodu nemoci, lze zlstat doma v tzv. pracovni
neschopnosti. V takovém pripadé je vasi povinnosti predat zameéstnavateli potvrzeni od
lékare o této pracovni neschopnosti a o jeji predpokladané délce. V této dobé vam
nenalezi mzda, ale tzv. ndhrada mzdy, kterd se vyplaci z nemocenského pojisténi.

Zaméstnavatel musi dale uvolnit zenu, kterd nastupuje na materskou (pozdéji rodicov-
skou) dovolenou. Na matef'skou dovolenou mohou zeny nastoupit 6-8 tgdnl pred
planovanym terminem porodu. Celkova doba mater'ské dovolené ¢ini 28 (v pripadé jed-
noho ditéte) nebo 37 tdnd (v pripadé dvou a vice déti). | v tomto pripadé zaméstnankyné
necerpd mzdu, ale opét ndhradu mzdy plynouci z nemocenského pojisténi. Podminkou
vSak je, Ze se Zena musi Ucastnit nemocenského pojisténi nejméne 270 dnl v poslednich
2 letech pred ndstupem na materskou dovolenou a v den, kdy zacne tuto ddvku pobirat,
musi toto pojisténi stale trvat.

Dale zdkon umoznuje rodici zlstat doma pri péci o nemocné dité.
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Studenti denniho studia na stfednich Skolach, vyssich odbornych Skolach, konzerva-
torich a studenti akreditovanych studijnich programd v prezenc¢ni formé na vysokych
gkoldch v CR nepotiebuji pro vikon zaméstnani zaméstnaneckou kartu ani povoleni
k zamestnani, a to bez ohledu na Ucel jejich dlouhodobého pobytu ¢i dlouhodobého viza.
Maji totiz volny vstup na trh prace.

Absolventi studia v CR, ktefi ziskali stfedni nebo vyséi odborné vzdélani nebo vyss
odborne vzdélani v konzervatori podle skolského zakona nebo vysokoskolské vzdelani
podle zadkona o vysokych sSkolach, také maji volny vstup na trh prace a nepotrebuji
zameéstnaneckou kartu ani povoleni k zameéstnani. Po ukonceni studia vsak v pripadé, Ze
chtéji naddle zstat na Uzemi CR, musi pozadat o pobytové opravnéni za jingm ucelem.

Studenti, kteri maji volny pristup na trh prace, si mohou privydélavat u nékolika zameést-
navateld na zdkladé vyse uvedenych typl smluv (napfiklad mohou mit nékolik
soubéznych dohod o provedeni prace (DPP) a podobné).

Pracuijici student podava danoveé priznani stejné jako ostatni danovi poplatnici, pokud ma
soub&h zaméstnani, ze kter(ch je mu dan srdzena zalohou na dan (tzv. srézkova dan
15 %) nebo pokud mél béhem roku ostatni prijmy, které jsou predmétem dané z piijmu
(tedy prijmuy, jejichz soucet je v daném kalenddrnim roce vussi nez 30 tisic korun).
Studenti do 26 let mohou u zaméstnavatele uplatnit slevu na dani, pokud predlozi pot-
vrzeni o studiu.

Podminky zaméstnani se v Ceské republice fidi zakonikem prace, kter( definuje mimo
jiné prava a povinnosti zameéstnancl a zaméstnavatell.

Veskerad ujednani souvisejici s pracovnim pomérem sjednavejte pisemné. Podepisujte
jen smlouvy, ktergm rozumite. Peclivé si uschovavejte veskerou podepsanou doku-
mentaci se zaméstnavatelem.

Ovérte si divéryhodnost zprostredkovatelskych agentur. Seznam akreditovanych
zprostredkovatelskych agentur naleznete na strankach Ministerstva prace a socialnich

véci: www.uradprace.cz/web/cz/agentury-prace.

Prace nad ramec sjednané pracovni doby, o vikendech a svatcich je zakonikem prace
odménovana priplatkem nebo jako prace pres¢as. Pokud pracujete v neddstojnych,
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nehygienickych nebo podminkach skadlivych pro zdravi, obratte se pro pomoc na mistni
inspektorat prace nebo na integracni centra ¢i nevladdni neziskové organizace. Je mozné
podat stiznost na zaméstnavatele na inspektoratech prace, mate-li podepsané doku-
menty a jste-li ochoten sveédcit, pripadne je mozné se obratit na soud se Zalobou.

Pokud vdm zaméstnavatel vyplaci oficidlné jen ¢ast mzdy, hrozi, ze nebudete moci
prokdzat potrebnou vysi prijm pro vase dalsi zadosti o povoleni k pobytu anebo vam ve
stari vznikne narok na nizky starobni dlchod!

Vykon prace na jiné pracovni pozici i u jiného zameéstnavatele, nez je uvedeno ve
vydaném povoleni k zameéstnani, je protizdkonny. Povoleni k zaméstnani musi mit
i cizinec, jenz bude vykondvat praci na Uzemi Ceské republiky v pracovnim vztahu
k zahrani¢nimu zaméstnavateli, ktery ho vyslal k plnéni kol vyplyvajicich z uzaviené
smlouvy s tuzemskou pravnickou nebo fyzickou osobou.

V pripads, ze po prijezdu do CR budete nuceni vykonavat jinou praci, nez bylo dohodnu-
to a se kterou nebudete souhlasit, se miZe jednat o protipravni jednani vaseho zameést-
navatele, a tedy o trestnou cinnost podvody, v horsim pripadé obchodovani s lidmi za
Ucelem nucené prace neba i sexudlniho vykoristovani. V takovém pripade se neprodleng
obratte na specializované nevladni neziskové organizace uvedené v kontaktech na konci
brozury ¢ina Policii Ceské republiky, ktera vam pomdZe se branit. Vase svédectvi pomize
potrestat pachatele a ochrani pred podobnym vykoristovanim dalSi potencialni obéti.
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Prace v CR, informace, zprostiedkovatelské agentury, volna pracovni mista (i pro cizince):
Ministerstvo prace a socialnich véci

www.mpsv.cz/web/cz/hledani-volnych-mist-1
www.mpsv.cz/web/cz/hledani-volnych-mist
www.mpsv.cz/web/cz/hledani-volnych-mist-2

Zaméstnanecké a modré karty:

Portal Ministerstva vnitra
www.imigracniportal.cz
www.mvcr.cz/clanek/zamestnanecka-karta.aspx

Vydavani povoleni k zaméstnani:
Urady prace
www.uradprace.cz

Kontrola pracovnich podminek a bezpecnosti prace:
Inspektorat prace (oblastni inspektoraty)
www.suip.cz/kontakty

Bezplatné informace a poradenstvi:
Integracni centra

Nevladni neziskové organizace

La Strada Ceska republika - pomoc obétem vykoristovani a obchodovani s lidmi (nucend
prace i sexudlni vykoristovani)

Arcidiecézni Charita Praha - Projekt Magdala - poradenstvi a pomoc obétem obcho-
dovani s lidmi (nucend prace i sexudlni vykoristovani)
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PODNIKANI

Tancici ddm, Praha




INSTITUCE

Podnikani v CR, informace, legislativa:
Ministerstvo pramyslu a obchodu

Vydavani zivhostenskych opravnéni:
Zivnostenské Urady (pfi méstskych Uradech)

PRO KOHO JSOU URCENY TYTO INFORMACE

1) Pro cizince, ktefi pficestovali na zékladé vydaného dlouhodobého viza nebo povoleni
k dlouhodobému pobytu za Gcelem podnikani.

2) Pro cizince, ktef jiz pobyvaji v CR na zakladé platného pobytového opravnéni a budou
chtit v budoucnosti zménit Ucel pobytu na podnikadni nebo zacnou podnikat pri studiy,
zameéstnani a podobné.

CO JE TO PODNIKANI

Podnikanim se rozumi soustavna c¢innost provadéna samostatné podnikatelem viastnim
jménem a na vlastni odpoveédnost za Ucelem dosazeni zisku.

Podnikat v Ceské republice mdzete napriklad na zakladé Zivnostenského opravnéni nebo
na zakladé jiného opravnéni podle zvldétnich predpist (napriklad (ékari, darfovi poradci).
Pro Ucely povoleni k dlouhodobému pobytu se za podnikani povazuje i Ucast statutdrniho
orgdnu obchodni spole¢nosti ¢i druzstva na podnikani této spolecnosti ¢i druzstva
(souhrnné tzv. GEast v pravnické 0sobé).

Nasledujici text se vztahuje predevsim k podnikani Zivnostenskému, které provozuji tzv.
fyzické osoby, tedy jednotlivci. Informace k podnikani pravnickych osob vam poskytnou
napriklad Jednotnd kontaktni mista zfizend Ministerstvem prdmyslu a obchodu (vice
informaci naleznete také na strance www.businessinfo.cz).
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ROZDIL MEZI PODNIKANIM A ZAMESTNANIM

Co se tyce Gcasti na pravnické osobé, opradvnéni k pobytu za timto Ucelem se udeluje
pouze ¢lentm statutarnich orgdnl pravnické osoby. Plnéni Ukold vyplyvajici z predmeétu
¢innosti pravnické osoby zajistovanych

- spolec¢nikem,

- statutdrnim organem nebo ¢lenem statutdrniho orgdnu nebo jiného orgadnu obchodni
spolec¢nosti pro obchodni spolecnost Ci

- ¢lenem druZstva nebo ¢lenem statutadrniho nebo jiného orgadnu druzstva pro druzstvo
je z hlediska obsahu c¢innosti povazovano za zaméstnani. Cizinci v téchto pripadech
musi disponovat povolenim k zameéstnani, vydangm k této ¢innosti prislusnou krajskou
pobotkou Uradu prace CR.

Napriklad: pokud je predmétem cinnosti spolecnosti s ru¢enim omezenym provozovani Uklidovych
sluzeb a jednatel spolecnosti se také podili na uklizeni, potrfebuje povoleni k zamestnani.

Méli byste si dat pozor na rozdil mezi podnikanim a zaméstnanim. \/ pripadé kontroly
napriklad ze strany inspektoratu prace vdm mdze hrozit nejen vysoka pokuta, ale také
neprodlouzeni ¢i Uplné zruseni povoleni k dlouhodobému pobytu, coz mize v konecném
dtsledku vést i k zahajeni fizeni o spravnim vyhosténi. Ujistéte se, ze podminky vaseho
podnikani jsou v souladu s platngmi ceskymi zakony.

Zameéstnancem se rozumi fyzickd osoba, kterd se smluvné zavazala k vkonu zavislé
¢innosti na zakladé pracovnépravniho vztahu. Zavislou ¢innosti se rozumi vgkon prace,
kterd je vykonavana ve vztahu nadrizenosti zaméstnavatele a podrizenosti zameéstnance,
jménem zaméstnavatele, podle pokynd zamestnavatele, kdy zaméstnanec tuto praci pro
zameéstnavatele vykonava osobné. Zavisla ¢innost musi byt vykondvana za mzdu nebo
odménu za praci, na naklady a odpoveédnost zaméstnavatele, v pracovni dobé na pra-
covisti zamestnavatele, popripadé na jiném dohodnutém misteé.

~.E
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Clovek, ktery samostatné vykonava vdélecnou &innost, tzn. podnika & provozuje jinou
hospodarskou c¢innost, se oznacuje jako osoba samostatné vgdéleéné ¢innad (OSVC)
nebo také Zivnostnik.

Zivnostenské podnikani upravuje zdkon o Zivnostenském padnikani (téZ ,Zzivnostensky
zakon") v platném znéni. Vedkeré zaleZitosti spojené s zivhostenskym podnikanim vyrizu-
ji Zivnostenske odbory pri obecnich/mestskych Uradech.

Cizinci mohou v Ceské republice podnikat v zasadé za stejnych podminek jako cesti
obcané za predpokladu, e maji na Uzemi Ceské republiky vydané dlouhodobé vizum
nebao povoleni k pobytu.

V CR Zivnostensky zakon rozeznava Zivnosti ohlasovaci (Zivnosti femeslng, vazané
avolné) a koncesované. Rozdil mezi nimi spociva v tom, zda je pro vikon Zivnostenského
podnikani potrebnd odborna nebo jing zplsobilost.

Pravo podnikat se osvédCuje vydanim Zivnostenského opravnéni (drive zivnostensky List),
které je opravnenim k vykonu samostatné vgdelecné cinnosti. Dale podnikatel obdrzi na
zivnostenském Uradu vypis z zivnostenského rejstriku. Kazdy podnikatel je povinen na
obchodnich listindch radné uvadét své jméno, sidlo a informaci o tom, Ze je zapsan
v zivnostenském rejstriku, véetneé svého identifikacniho ¢isla.

studiu, zaméstnani a podobné). Od toho se odviji vie zalohy na zdravotni a socidlni
pojistén.

NeZ pUjde zadatel na zivnostensky Urad, musi mit vyrizené potrebné doklady, mimo jiné
vypis z evidence trestd vydany prislusngm orgdnem statuy, jeho? je cizinec ob¢anem (ne
starsi 3 mésice), véetné ovéreného prekladu. Dale se doklada prohlaseni - souhlas
vlastnika nemovitosti (bytu) s umisténim mista podnikani a v pripadé, Ze je pro danou
Zivnost vyzadovana odborna zplsobilost, i potvrzeni/osvédceni o odborné zpUsobilosti
ve vami zvoleném oboru podnikani. V neposledni rfadé budete vyzvani k prokazani
opravnénosti svého pobytu v Ceské republice.

Poplatek za vydani zivnostenského opravnéni ¢ini 1 000 korun a hradi se v hotovosti,
zpravidla na pokladné daného obecniho/meéstského Uradu.
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Zdravotni pojisténi
Kazdy, kdo pobyva v CR, je dle zakona povinen mit zdravotni pojistént.

Zivnostnici (OSVC) a jini podnikatelé si na rozdil od zaméstnancd hradi zdravotni pojisténi
sami.

Cizinci pobyvajici v CR na zdkladé dlouhodobého viza nebo povoleni k dlouhodobému
pobytu za G¢elem podnikdni (@7 na vyjimky dané mezindrodnimi smlouvami, napriklad
obc¢ané USA) nemaji néarok na vstup do systému verejného zdravotniho pojisténi, a musi si
proto platit komerc¢ni zdravotni pojisténi v rozsahu komplexni péce. Pojistné se v tomto
pripadé hradi celé najednou na predem sjednanou dobu (obvykle na dobu pred-
poklddaného pobytu). Na rozdil od toho podnikatelé spadajici do verejného zdravotniho
systemu si jej hradi formou meésicnich zaloh.

Socialni zabezpeceni

Sociadlni zabezpeceni se sklada ze tff Urovni, tedy ze socialniho pojisténi, statni socialni
podpory a socidlni pomoci. Tyto tri systémy tvori vzajemne provazany a dopliujici se
celek.

Systém socidlniho pojisténi zahrnuje pojistné na dlchodové zabezpeceni, prispévek na
statni politiku zaméstnanosti @ nemocenské pojisténi. Socidlni pojisténi je urceno
k Uhrade v{dajd statniho rozpoctu v souvislosti s:

- davkami ddchodového pojisténi (starobni dichody, invalidni ddchody, vdovsky,
vdovecky a sirot¢i dichod),

- podporou v nezamestnanosti, kterou za predem splneénych podminek dostavaji
uchazeti 0 zaméstnani registrovani v evidenci Uradu prace CR, a dal&imi vydaji souvise-

jicimi se zabezpec€ovanim prava na praci,

- davkami nemocenského pojisténi (nemocenska, oSetrfovné, vyrovnavaci prispévek
v téhotenstvi a materstvi, penézitd pomoc v materstvi).

Socialni zabezpeteni spada v Ceské republice do agendy Ceské spravy socidlniho zabez-
peceni (CSSZ). Jednd se o nejvétsl finanénéspravni instituci v CR. Zabyva se predeviim
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vyplatou ddichodt (penzi) a davek nemocenského pojisténi. CSSZ spravuje pracovisté Okresnt
spravy socialniho zabezpeteni (0SSZ) a Prazské spravy socidlniho zabezpeceni (PSSZ).

Pro OSVC je pfi splnéni zakonem stanovenych podminek povinna Ugast na diichodovém
pojisténi a platba prispévku na statni politiku zameéstnanosti. Nemocenské pojisténi je
dobrovolné, nicméné v pripade, Ze si jej podnikatel nehradi, nevznikd mu v pripadé nemo-
ci narok na vyplatu davek, které se z ngj vyplaci. Jednad se napriklad o nemocenskou
(v pripadé pracovni neschopnosti) a tzv. materskou (pfi péci o novorozené dité) nebo
otcovskou (péce otce o dité po jeho narozeni).

Cizinec, kterg obdrzel Zivnostenské opravnéni, se musi sdm zaregistrovat na 0SSZ.
Kromé prokazani své totoznosti a opravnéni k pobytu v CR predklads také vipis z Zivnos-
tenského rejstiiku. Veskeré zmeny souvisejici s vgkonem samostatné vydélecné cinnos-
ti (den zahdjeni, ukonceni, zaniku nebo pozastaveni) je nutné prislusné OSSZ oznamit
nejpozdeji do 8. dne nového kalendarniho mésice nasledujiciho po mésici, v némz ke
zméneé doslo.

Platba pojistného

0SSZ vyda cizinci potvrzeni o registraci a variabilni symbol pro placeni pojistného.
Pojistné ma obvykle formu mési¢nich zaloh. Dnem vzniku Zivnostenského opravnéni
vznika cizinci povinnost platit zalohy na socidlni zabezpeceni vzdy od 1. do 20. dne
nasledujiciho mésice. Zalohy se musi platit véas (napriklad zéloha za mésic kvéten musi
byt pfipsana na ucet CSSZ maximalné do 20. tervna)!

Za uplynuly rok podava 0SVC Prehled o pfijmech a vgdajich, a to nejpozdéji do jednoho
meésice od chvile, kdy ma povinnost podat danoveé priznani financnimu Uradu.

Pokud ma cizinec povoleni k pobytu za Ucelem podnikani, nesmi se odhlasovat z 0SSZ,
a to ani v pripads, ze néjakou dobu nepodnika, nema prijem, nenachazi se na Uzemi CR
a podobné. Pri vzniku dluht na OSSZ hrozi zruseni povoleni k pobytu nebo vizal

Cizinec by nemél mit nesplacené dluhy na 0SSZ, jinak mu hrozi, Ze jeho dlouhodobé
vizum ¢i povoleni k dlouhodobému pobytu nebude prodlouZeno.

| statutarni zastupci a clenové obchodnich spolec¢nosti a druZstev maji povinnost Ucastnit

se socialniho pojisténi, pokud maji zdkonem stanoveny meésicni minimalni vydelek
(2 500 korun).
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DANE - FINANCNIi URAD (FU)

Cizinec, kterg obdrzel Zivnostenské opravnéni, je povinen registrovat se na financnim
Gradé (FU) mistné prisludném mistu jeho podnikani (obvykle misto bydliété). Do 30 dnd
ode dne registrace pak finan¢ni Urad vyda potvrzeni o registraci a prideli darové identi-
fikacni ¢islo (zkracend ,DIC").

AZ na vyjimky ma kazda OSVC povinnost vést evidenci pfijm@ a vgdajt. Evidence prijma
a v(daji musi byt ¢lenéna srozumitelnym zplsobem tak, aby z ni mohl podnikatel
vypocitat zaklad dané a pripadna kontrola z finan¢niho Uradu mohla tento vypocet overit.
Dale ma OSVC povinnost podavat dafiové piiznani do 31. biezna nasledujiciho roky, a to
i v pripadé, Zze podnikala necely rok anebo neméla vibec zadny prijem (kdyz tedy
napriklad cizinec podnikad v roce 2017, musi podat dafové priznani za rok 2017 do
31. brezna 2018).

Na zakladé podaného dariového priznani je OSVC povinna uhradit dai z dolozenych
(priznanych) prijmd. Pokud nedojde k Uhradé vymérené dané z prijmd a tim vznikne
dluznd ¢astka na danich, mize (obdobné jako u dluhd na socidlnim pojidténi) tuto
skute¢nost Ministerstvo vnitra (QAMP) povazovat za divod pro neprodlouzeni
dlouhodobého viza nebo povoleni k dlouhodobému pobytu daného cizince.

POBYT CIZINCE NA UZEMi ZA UCELEM PODNIKANI

V Ceské republice muzete jako cizinec podnikat, i kdyz mate jing Gcel viza/povoleni
k dlouhodobému pobytu (napfiklad slouceni rodiny, studium, zaméstnanecka karta
a podobné) za podminky, Ze budete stale plnit svij plvodni Géel viza/pobytu.

.



Obecné je mozné zménit ucel pobytu na podnikani, pokud jste drZitelem platného
povoleni k dlouhodobému pobytu a na Uzemi CR pobyvate po dobu alespori 5 let.

V pripadg, ze mate pobyt za Gc¢elem spolecného souziti rodiny, o zménu Ucelu pobytu
(na jakykoli jiny, napriklad podnikdni) miZete z4dat az po 3 letech pobytu nebo po
dosazeni veku 18 let.

RIZIKA A OCHRANA

Existuje velky rozdil mezi podnikdnim a zaméstnanim. MiZete se domnivat, Ze vyko-
navate podnikatelskou ¢innost, namisto toho budete ale vykonavat ¢innost, kterd je dle
¢eskych zékonl povazovana za Cinnost zavislou (zaméstnani). V takovém pripadé vam
hrozi vysoké pokuty za obchazeni zdkona o zameéstnanosti.

Pokud prijedete do CR za Uc¢elem podnikani, budete muset po celou dobu pobytu dodrzo-
vat podminky souvisejici s vgkonem podnikani, zejména platit dané a zdravotni a socialni
pojistén.

Pokud budete chtit v CR z8stat déle a budete 7&dat o vydani prodlouzeni pobytu, musite
predevsim prokazat, ze mate dostatek financnich prostredk a Zze vam nevznikly dluhy
na danich, zdravotnim a socidlnim pojisténi. Nedoporucuje se tedy vykonavat samostat-
nou vydélec¢nou ginnost (podnikat) jen za Ucelem ziskani pobytového opravnéni, nebot
takovy pobyt na Uzemi je z hlediska Ceskeho prava povazovan za Ucelovy.
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Podnikani v CR, informace, legislativa:
Ministerstvo primyslu a obchodu
WWW.MPO.CZ

Oficialni portal pro podnikani a export
www.businessinfo.cz

Vydavani zivhostenskych opravnéni:
Zivnostenskeé Grady (pfi méstskych ufadech)
www.statnisprava.cz/rstsp/ciselniky.nsf/i/d0056

Zdravotnictvi v CR, zdravotni pojiéténi, informace, legislativa:
Ministerstvo zdravotnictvi
WWW.MZCr.CZ

Socialni systém, informace, legislativa:
Ministerstvo prace a socialnich véci
WWW.MPSV.CZ

Socialni zabezpeceni, informace, kontakty:
Ceska sprava socialniho zabezpeceni
WWW.CSSZ.CZ

Verejné finance, dané a cla:

Ministerstvo financi
www.mfcr.cz
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ZDRAVOTNICTVI

A ZDRAVOTNI POJISTENI

Staré Mésto, Praha
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INSTITUCE

Zdravotnictvi v CR, zdravotni pojisténi, informace, legislativa:
Ministerstvo zdravotnictvi

ZDRAVOTNICTVi

Kazdy, kdo pobyva v CR, méa zakonnou povinnost byt zdravatné pojistén.

V CR existuji dvé zékladni formy zdravotnino pojisténi — verejné a komercni (té2 nazyva-
no jako ,smluvni").

Verejné zdravotni pojisténi funguje na principu solidarity. To znamena, ze vsichni eko-
nomicky aktivni lidé do tohoto systému pravidelné prispivaji, aby z néj v pripadé potreby
mohli cerpat. Na zadkladé systému verejného zdravotniho pojisténi je poskytovana bez-
platna zdravotni péce.

Cizinci, kteri nemaji narok na Ucast v systému verejného zdravotniho pojisténi, jsou povin-
ni si jej sjednat smluvné u nékteré z komercnich zdravotnich pojiStoven. Zdravotni péce

je v tomto pripadé co do rozsahu a mista jejiho poskytovani vymezena smluvnimi pod-
minkami dané pojistovny.

VEREJNE ZDRAVOTNI POJISTENI

Verejné zdravotni pojiSténi je upraveno zdkonem o verejném zdravotnim pojisténi a je
obecné vyhodnéjsi, nebot pokryva zdravotni péci ve vetsi Sifi a vztahuje se v zdsadé na
vétsinu zafizeni poskytujicich zdravotni péci (vyjimkou jsou soukromd specializovana
zalizeni, napriklad plasticka chirurgie, ale i stomatologie a podobné). Verejné zdravotni
pojisténi mohou poskytovat pojistovny se specialni koncesi.

Dle uvedeného zadkona spadaji do systému verejného zdravotniho pojistént:

- cizinci s povolenim k trvalému pobytu,

- cizindi, kteff jsou zaméstnanci zaméstnavatele, ktery ma sidlo nebo trvaly pobyt na tzemi CR,

- cizinci, kterf jsou obtany Evropské unie, a jejich rodinni prislusnici (za urcitich podminek),

- dal&i vybrané skupiny na zakladé mezindrodnich smluv uzavienych s CR.

63 Zdravotnictvi a zdravotni pojisténti



Komer¢ni zdravotni pojisténi je ryze soukromopravnim vztahem mezi pojisténym (cizin-
cem) a vybranou pojistovnou. Je uréeno v zdsadé pro véechny cizince, kteri pobyvaji
(nebo chtéji podat zadost o pobyt) v CR a nemaji ndrok na verejné zdravotni pojistént.
Typicky sejedna o cizince, ktefijsou drzitelidlouhodobého viza a povolenik dlouhodobému
pobytu (Uc¢el podnikani, studium, slouceni rodiny).

Komercni pojisténi cizincl Lze v zdsadé rozdélit na dva typy: pojisténi nutné a neodklad-
né zdravotni pécée (té7 ,cestovni pojiSténi’) a pojisténi v rozsahu komplexni zdravotni
péce (téz oznatovano jako ,komplexni zdravotni pojisténi).

Pojisténi nutné a neodkladné zdravotni péce (,cestovni pojisténi”)

Cizinci, kterf zadali o dlouhodobé vizum nebo povoleni k dlouhodobému pobytu na zas-
tupitelském Gradé CR, jsou povinni pro svij pobyt v CR uzavfit komeréni zdravotni
pojisténi nutné a neodkladné zdravotni péce, vcetné ndkladd spojenych s prevozem
pojisténého nebo, v pripadé Umrti, prevozem télesnych ostatkd. V(se sjednaného Llimitu
pojistného plnéni na jednu pojistnou udalost musi byt nejméné 60 000 eur. Cestovni
zdravotni pojisténi nesmi vylucovat poskytnuti pojistného plnéni v pripadé Urazy,
k némuz doslo z diivodu Umyslného jednani, zavinéni nebo spoluzavinéni pojisténého ani
v dUsledku poziti alkoholu, omamnych nebo psychotropnich latek pojisténgm.

Pozadavky na cestovni zdravotni pojidténi pfi pobytu do 90 dnl (schengenské vizum)
stanovi narizeni Evropskeé unie, tzv. vizovy kodex.

Pojisténi v rozsahu komplexni zdravotni péce

V pripadé zadosti o vizum k pobytu nad 90 dnd, zadosti o prodlouzeni doby pobytu na
Uzemi na toto vizum, zadosti o vydani povoleni k dlouhodobému pobytu (v pripadé zako-
nem jmenovanych Uceld pobytu) nebo zadosti o prodlouzeni povoleni k témto
dlouhodobym pobytdm, je-li o takové oprévnéni Zadano v ramci pobytu na Gzemi CR,
musi z dokladu o zdravotnim pojisténi vyplyvat, Ze je sjedndno v rozsahu komplexni
zdravotni péce u pojistovny, kterd je opravnéna poskytovat toto pojisténi na uzemi CR.

Komplexni zdravotni pojisténi znamena, ze pojisténému bude poskytnuta zdravotni péce
bez nutnosti primé Uhrady ndkladd na léceni. Z tohoto pojisténi nesmi byt vyloucena
preventivni, dispenzarni (soustavna) zdravotni péce a zdravotni péce souvisejici s tého-
tenstvim pojisténé matky a porodem ditéte.
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Doklad o komer¢nim zdravotnim pojisténi se nevyzaduje, pokud prokazete, ze naklady
spojené s poskytnutim zdravotnich sluzeb budou hrazeny na zakladé mezindrodni
smlouvy nebo budou hrazeny jingm zplsobem na zdkladé pisemného zavazku pravnické
osoby, statniho orgdnu nebo na zdkladé zavazku obsazeného v policii ovéreném pozvani.

Komplexni zdravotni pojisténi je nutné uhradit na celou dobu predpokladaného poby-
tu. V zavislosti na délce udéleného pobytu se tedy mlze jednat o pomérné vysoke, jed-
noradzove placené ¢astky. Ceny pojistného jsou pojistovnami stanovovany podle veku
pojisténce, jeho zdravotni anamnézy a akénich nabidek.

Vétsina pojistoven umoznuje v pripadé neudeleni ¢i neprodlouzeni dlouhodobého poby-
tu vraceni nevyuzitého pojistného. Nékteré pojistovny navic vraci pojistné pfi prechodu
z rezimu dlouhodobého pobytu na trvaly pobyt, v jehoz rdmci vam automaticky vznika
pravo na Ucast v systému verejného zdravotniho pojistént.

Je potreba se vzdy na tyto moznosti zeptat pri sjednadvani pojistné smlouvy. Doporucuje
se navstivit vice pojistoven a porovnat jejich nabidky. Rovnéz je vhodné si predem zjistit
vyjimky z pojistného plnéni!

ZDRAVOTNI POJISTENI PRI POBYTU V ZAHRANICI

Komercni zdravotni pojisténi mate predplacené dopredu, a proto neni mozné ho pri cesté
do zahranic¢i zrusit & prerusit. Verejné zdravotni pojisténi (napriklad kdyz jste zaméstna-
nec nebo drzitel povoleni k trvalému pobytu) lze prerudit pri pldnovaném pobytu
v zahranici, ktery je delSi nez Sest mésicU. V pripadé, Ze budete 7adat o preruseni svého
zdravotniho pojisténi, musite po ndvratu zpét do CR pojistovné dolozit, Ze jste na danou
dobu uzavreli pojisténi v zahranici, v opacném pripadé vdm bude pojistné za dobu vasi
nepritomnosti vymérenao zdravotni pojistovnou dodatecné.

ZDRAVOTNICTVi A ZDRAVOTNI POJISTENI

Doporucujeme si u pojistovny zjistit seznam smluvnich ékard a zarizeni. U verejného
zdravotniho pojisténi bude vétSina zdravotnickych zarizeni smluvnimi, avsak v pripadé
komeréniho pojisténi zahrnuje nabidka pouze omezené mnozstvi smluvnich (ékard
3 zarizeni. Abyste mohli komercni pojisténi uplatnit, budete tento seznam potrebovat.

Pokud jste drZiteli komerc¢niho typu zdravotniho pojisténi a navstivite (ékare ¢i zdravot-
nické zarizeni, které nem3 s vasi pojisStovnou uzavienou smlouvu o poskytovani zdravotni
péce, budete muset poZzadované ogetreni uhradit, v opacném pripadé (pokud se nejedna
0 bezprostredni ohrozeni Zivota a zdravi) nebudete s nejvyssi pravdépodobnosti oSetieni.
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V pripadé komercniho zdravotniho pojisténi si proto ddkladné prectéte smluvni pod-
minky, abyste védeli, jaké typy zdravotni péce pojisténi hradi. Predejdete tak prekvapen,
az vam napriklad po operaci odmitne pojistovna zakrok proplatit.

MUzZe se stat (a v pripadé komerc¢niho zdravotniho pojidténi je to pomérné bézné), ze po
vas lékar bude za oSetfeni vyzadovat hotovost. Nechte si vystavit (ékarskou zpravy,
vyuctovani a doklad o zaplaceni, pojiStovna vadm zdravotni péci proplati zpétne.

Pokud budete nuceni vyhledat ékar'skou pomoc mimo ordinacni dobu ékare ¢i zdravot-
nického zafizeni (typicky ve vecernich a no¢nich hodinach, o svétcich ¢i o vikendu), méli
byste védét, ze v CR se plati regulaéni poplatek 90 korun za vyuziti [ékaf'ské pohotovost-
ni sluZzby nebo pohotovostni sluzby v oboru zubniho ékarstvi.

ZDRAVOTNICTVi - DETI ATEHOTNE ZENY

Téhotné Zeny dochazeji pravidelné do poradny pro téhotné a na gynekolaogii.

Je potrebné se s dostatecnym predstinem prihlasit k porodu do vami vybrané porodnice.
V poradné pro téhotné Zeny vam personal poradi také s dalSimi nalezitostmi, jako je regis-
trace v porodnici, s ohldsenim jména ditéte

na matrice, ziskanim rodiCovskych davek

3 podobné.

Déti dochazi v CR k détskému Lekari (pediatr).

Pokud téhotna zena nema narok na Ucast ve
velejném zdravotnim pojisténi (obvyukle pro-
toZe je drzitelkou dlouhodobeého viza Ci povo-
leni k dlouhodobému pobytu a neni zamést-
nand), je vhodné si sjednat specialni rezim
komercniho pojisténi urceny pro téhotné
zeny (obvykle specialni nabidka pro téhotné
zeny / pro matku a dité), které se vztahuje na
predporodni péci, porod a poporodni pédi, a
to jak pro matku, tak i pro novorozence.
Uzavienim tohoto typu pojisténi predejdete
pripadngm ndkladdm spojenym s rizikovgm
tehotenstvim a porodem, jeZ se mohou
vysplhat i na nékolik set tisic korun.
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ZDRAVOTNi POJISTENI DETi A TEHOTNYCH ZEN - MOZNE
SITUACE

a) Zena ma komeréni zdravotni pojidténi
Je dobré se pripojistit na predporodni a porodni péci, ale neni to povinnosti. Dité je
pojisténo z tohoto pojisténi az do propusténi z porodnice.

Z pojisténi jsou hrazeny predporodni prohlidky, béZna vysetreni, porod samotny, péce
0 novorozence a podobné.

Minimalni doba pripojisténi je obvykle 12 mésicl, pozor na Cekaci doby pojisténi (U né-
ktergch pojistoven napfiklad az 3 mésice; to znameng, Ze pece bude hrazena az 3 mésice
po uzavieni smlouvy).

V nékterych pojistovnach je pripojidténi pro téhotné omezeno vékem matky (spodni
i horni hranici).

Je dobré v co nejkratsi haté po porodu sjednat samostatné pojiSténi pro novorozence
tak, aby pri odchodu z poradnice jiz bylo dité pojisténa.

b) Zena ma vefejné zdravotni pojisténi, ale nema (ona ani otec ditéte) trvalg pobyt
Zena se nemusi v prabéhu téhotenstvi a pro porod pripojistovat, ale je tieba sjednat pro
dité komercni zdravotni pojisténi s platnosti jiz od prvniho dne narozeni.

c) Zena ma verejné zdravotni pojisténi a ma (ona nebo otec ditéte) trvalg pobyt

Zena se nemusi v prabéhu téhotenstvi a pro porod pripojistovat. V pripadg, ze rodice
(matka nebo otec) pro dité podaji ve Lhaté 60 dnl od jeho narozeni zadost o trvaly pobyt,
spada dité od prvniho dne stejné jako jeden z rodict do verejného zdravotniho pojisténi.

PRISTUP KE ZDRAVOTNI PECI, SPECIALIZOVANE PECI A AKUT-
NiMU OSETRENI

Kazdy clovek by mél byt zaregistrovany u praktického ékare, ktery zna pacientovu
zdravotni historii, poskytuje mu béznou zdravotni péci a posila ho v pripadé potreby ke
specialistiim.

Zaregistrujte se u praktického ékare co nejdrive, abyste v pripadé potreby nebyli nuceni

sloZité vyhledavat akutni pomoc! S hledanim lékare vam maohou pomaci integracni cen-
tra (kontakty naleznete v kapitole Kontakty).
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Chcete-li vyuzit sluZzeb specializovaného ékare, je potfebné mit doporuceni od svého
obvodniho ékare (prakticky ékar).

Specializovani (ékari (gunekologové, stomatologové a podobné) vas nemusi prijmout
z dGvodu naplnéné kapacity. Pak je nutné vyhledat jiného specialistu.

Potrebujete-li nutné ékarskou pomoc mimo pracovni dobu, miZete vyuzit nékteré
z pohotovosti (lékar'skd pohotovostni sluzba pro dospélé, pro déti, stomatologicka).
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INFORMACE A POMOC

Zdravotnictvi v CR, zdravotni pojisténi, informace, legislativa:
Ministerstvo zdravotnictvi
WWW.MZCr.CZ

Informace o pravech pacientd a medicinském pravu
www.ferovanemocnice.cz

Vyhledavani lékara dle oboru a regionu
www.znamylekar.cz
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SOCIALNI SYSTEM

A SOCIALNI ZABEZPECENI

Malebné ulice ve mésté Znojmo, jizni Morava
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Socidlni systém, informace, legislativa, dvoustranné smlouvy o socialnim zabez-
peceni:

Ministerstvo prace a socialnich véci

WWW.MPSV.CZ

Socidlni zabezpeceni, informace, prehled dvoustranngch smluv o socialnim zabez-
peceni, kontakty:

Ceska sprava socialniho zabezpeteni

WWW.CSSZ.CZ

Sociadlni zabezpeceni je systemovym nastrojem, ktery umoznuje predchazeni, zmirnovani
a vyrovnavani se s nepfiznivymi socialnimi situacemi. Funguje na principech solidarity
(ekonomicky aktivni prispivaji na ekonomicky neaktivni), subsidiarity (pomoci/podpory)
a participace (spoluti¢asti).

Socialni zabezpeceni se sklddd ze tfi Grovni, tedy ze socidlnich davek (socidlniho
pojisténi, statni socidlni podpory a socidlni pomoci), socialnich sluZeb (zfizovanych orga-
niza¢nimi sloZzkami stdtu nebo nevladnimi organizacemi) a socidlnimi azyly (tedy social-
nim bydlenim). Tyto tfi Grovné tvori vzajemné provazany a dopliujici se celek.

Vv Ceské republice spadd socialni zabezpeceni pod agendu Ceské spravy socialniho
zabezpeteni (SSZ) zabyvajici se predevéim vyplatou diichodd (penzi) a davek nemo-
cenského pojisténi. ZastresSujici instituci je rezort Ministerstva prace a socialnich véci
(MPSV). Ministerstvo prace a socialnich véci fidi Urad prace CR (jeho krajské pobocky
a kontaktni pracovisté), kterg ma na starosti otdzky zaméstnanosti, viplatu davek statni
socidlni podpory, ddvek pomoci v hmotné nouzi a davek pro osoby se zdravotnim
postizenim.

Systém socidlniho pojisténi zahrnuje pojistné na dichodové zabezpeceni, prispévek na
statni politiku zaméstnanosti @ nemocenske pojisténi. Socidlni pojisteni je urceno
k Uhradé v(dajd statniho rozpoctu v souvislosti s:

- davkami ddchodového pojisténi (starobni dichody, invalidni ddchody, vdovsky,
vdovecky a sirot¢i dichod),
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- podporou v nezamestnanosti, kterou dostavaji uchazeci o zaméstnani, a dalsSimi vydaji
souvisejicimi se zabezpecovanim prava na praci,

- ddvkami nemocenského pojisténi (nemocenskd, oetrovné, vyrovnavaci prispévek
v téhotenstvi a materstvi, penézitd pomoc v materstvi).

V8echny ekonomicky aktivni osoby, tedy jak ty, které jsou zaméstnané (vukonavaji zavis-
lou ginnost), tak i ty, které jsou samostatné vydélecné cinné (0SVC), jsou povinny prispi-
vat do systému socidlniho pojisténi. V pripadeé zavislé ¢innaosti prihlasuje zameéstnance
k socidlnimu pojisténi zaméstnavatel, OSVC se prihladujf samy.

Jak uz bylo uvedeno v ¢asti Podnikani, pro osoby samostatné vydélecné ¢inné (0SVC) je
pri splnéni zdkonem stanovenych podminek povinna Gcast na dichodovém pojistént
a platba prispévku na statni politiku zaméstnanosti. Nemocenské pojisténi je dobrovolné.
0SVC se musi sama prihlasovat a odhladovat, stejné jako hlasit jakékoli zmény.

MEZINARODNI BILATERALNI SMLOUVY 0 SOCIALNIM ZABEZ-
PECENI

Socialni zabezpeceni je v mnoha chledech stale Cisté narodni zaleZitosti. Urcité formy
socialniho zabezpeceni véak mohou za splnéni zakonem stanovenych podminek cerpat
i cizinci.

S tim, jak se svét stale vice globalizuje a mnoho Llidi béZné migruje do jinych statd, i Ceska
republika koordinuje svUj socidlni systém s dalsimi staty. Cilem je, aby v dUsledku pohy-
bu osob pres hranice statd nedochdazelo k ohroZeni jejich narokd na socidlni zabezpeceni.
Na strankach Ministerstva prace a socialnich veci naleznete v ¢asti Mezindrodni vztahy
seznam mezinarodnich smluv o socidlnim zabezpeceni a odvétvi socialniho zabezpeceni,
kterych se jednotlivé smlouvy tykaji. Konkrétné se jedna o smlouvy uzaviené mezi CR
a témito zemémi: Albanie, Australie, Bélorusko, Bosna a Hercegovina, Cernd Hora, Chile,
Indie, Izrael, Japonsko, Kanada, Korea, Makedonie, Moldavsko, Srbsko, Syrie, Tuniska,
Turecko, Ukrajina a USA. Podrobny prehled smluv véetné jejich znéni naleznete na uve-
denych odkazech.

Jiz uhrazené z3lohy na socidlni pojisténi nelze pojisténci vratit, pokud se napriklad vraci

do zemé plvodu. Penize vlozené do systému socidlniho zabezpeceni lze ziskat zpét
pouze na zakladeé vyse uvedenych mezindrodnich smluyv, napriklad formou dichodu.
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Socidlni systém, informace, legislativa, dvoustranné smlouvy o socialnim zabez-
peceni:

Ministerstvo prace a saocialnich véci

WWW.MPSV.CZ

Socialni zabezpeceni, informace, prehled dvoustrannych smluv o socialnim zabez-
peceni, kontakty:

Ceska sprava socialniho zabezpedeni:

WWW.CSSZ.CZ

Prehled dvoustranngch smluv o socialnim zabezpeceni sjednanych CR:
WWw.Cssz.cz/cz/mezinarodni-smlouvy/smlouvy-uzavrene-cr/prehled-smluv.htm
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BYDLENI

Panorama Prahy s Nuselskym Udolim
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MOZNOSTI BYDLENi V CR

Formy ubytovani v CR se pravdépodobné pfilié nelidi od ostatnich zemi. Mezi trvalé
formy bydleni patfi bydleni ve vlastnim (popfipadé druzstevnim) nebo pronajatém domé
¢i byté. Dalsimi moznostmi jsou najem ¢i podnajem nebo rlizné ubytovny ci koleje, které
jsou urcené predevsim studentdm.

Dalezité je védét, Ze cizinci mohou v CR nabyvat nemovitosti véetné bytd & doml bez
omezeni. Samotné vlastnictvi nemovitosti neni ale ddvodem pro ziskani povoleni k poby-
tuv CR.

HLEDANIi DOMU A BYTU

Pri hledani domu a bytu mdzete vyuzit Siroké spektrum inzertnich portald, tiskovin
(napriklad inzertni noviny Annonce) & socialnich siti nebo sluzeb realitnich kanceldr.

Sluzby realitnich kanceldri jsou zpoplatnéné a setkate se s rdznou kvalitou sluzeb a vysi
cen. Je dobré procist si recenze ¢i ndzory na danou realitni kanceldr, pripadné porovna-
vat nabidky vice realitnich kancelari. Pri prohlidce bytu se obvykle hradi tzv. rezervacni
poplatek, ktery by vdm mél zajistit, Ze byt nebo dim si mdzete prioritné pronajmout
(pripadné koupit) pravé vy. Pri uzavirani pronajmu budete skladat tzv. ,kauci” (mizete se
setkat také s pojmem ,jistota”), kterd mdze ¢init az trojnadsobek mési¢niho najemného.
Kauce se hradi majiteli (pronajimateli) bytu/domu a ten je povinen prijeti této platby
pisemné potvrdit. Uhrazenou kauci je majitel (pronajimatel) povinen vratit po ukonceni
ndjemniho vztahu, pficemz md pravo z ni odedist rddné prokdzané nedoplatky (za
ndjemné nebo za sluzby s nim spojené, jako je voda, teplo, odvoz odpadu a dalsi).

SMLOUVY O BYDLENI
Najem

Najem je oznaceni pro smluvni vztah mezi majitelem (pronajimatelem) a vami jakozto
najemcem nemovitosti. Najemni vztah vznikd podpisem najemni smlouvy, kterd musi byt
pisemna a musi obsahovat zékladni nélezitosti (oznaceni smluvnich stran, oznaceni bytu
¢i domu, jeho prisludenstvi, rozsah uzivani, zpdsob vypoctu ndjemného a dalsi). Pokud
neni doba najmu ve smlouve jasné uvedend, ma se za to, Ze je smlouva uzaviena na dobu
neurcitou.
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V najemni smlouve je zakazano sjednavat smluvni pokutu pro najemce anebo mu ukladat
zvl3stni povinnosti, které nejsou primérené najemnimu vztahu. Takova ujednani auto-
maticky neplati. Pronajimatel bytu nema pravo vdm zakazovat uvést adresu pronajatého
bytu jako misto vaseho bydliété v CR (u cizincd ,misto hlddeného pobytu’). Jakozto
cizinec jste totiZz povinen Udaj o adrese svého bydlisté ozndmit v patricné Lhité na pra-
covisti Ministerstva vnitra.

Jednd-li se o byt druzstevni, ndjemni smlouva se uzavird s druzstvem (spolecenstvi osob
zalozené napriklad za Ucelem podnikani, bytové druzstvo pak slouZi k zajisteni
a spravovani bydleni svych ¢lend). Jedna-li se o podnajem, podnajemné a poplatky se
hradi pfimo najemci.

Doporucujeme procist si danou smlouvu pred podpisem ddkladné a rozhodné nepodepi-
sovat smlouvy, jimZ nerozumite. MUZete se také obratit na nevladdni organizace nebo
integracni centra, které poskytuji bezplatné socidlnépravni poradenstvi,

Podnajem

Jednd se o vztah mezi ndjemcem a podnajemcem. Najemce s tieti osobou (podnajem-
cem) uzavira tzv. podnajemni smlouvu — jde o situaci, kdy ndjemce prenechava podna-
jemnikovi byt nebo jeho ¢ast. V nékterych pripadech pronajaty byt nebo jeho ¢3st nelze
prenechat do podnajmu bez pisemného souhlasu pronajimatele (majitele nemovitosti).
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Podndjemnik ma mensi prava nez ndjemnik — podnajem lze vypovédet bez uvedeni
dlvodl, pokud se strany nedohodnou jinak, a podndjem konci nejpozdeéji se zadnikem
najmu. Podnajemce nikdy nema pravo na nahradni podnajem, protoze vlastnik nemovi-
tosti ma povinnosti pouze v{ci najemci, nikoli vici podnajemnikovi.

K béznym zalezitostem spojenym s bydlenim v pronajmu patri placeni ndjemného, které
se hradi obvykle mési¢né, déle Uhrada zaloh za odbér energii (elektiing, plyn) a nakonec
zalohy na sluzby spojené s uzivanim bytu nebo domu (napriklad vodné, sto¢né, odvoz
komunalniho odpadu, v{tah, osvétleni spole¢nych prostor v domé a dalsi).

Veskeré zalohové platby podléhaji ro¢nimu vyuctovani. Vznikly preplatek vam bude bud
vracen, nebo preveden do dalSiho obdobi, v pripadé nedoplatku pak musite v predem
dané (haté rozdilnou ¢astku uhradit.

Poplatky za televizi ¢i rozhlas (tzv. ,koncesionarské poplatky”) se hradi pfimo provozo-
vateli vysilani (nejsou souctasti poplatkd spojenych s uzivanim bytu/domu), a to pouze
tehdy, mate-li v byté/domé televizi nebo radiovy prijimac (anebo oboji). Poplatky za kabe-
lovou televizi nebo internet se hradi poskytovateli, u néhoz mate danou sluzbu sjednanu.

VSechny dokumenty tgkajici se najmu ¢i podndjmu bytu nebo domu a doklady
0 Uhradach za ndjemné a dalsi sluzby si peclivé uchovavejte!

Pokud ztratite bydleni a nem(zete pozadat o pomoc své pribuzné ¢i pratele, miZete se
prechodné obratit na nékterou charitativni organizaci, jako je Armada spasy, Charita CR,
Nadéje a podobné. Tyto organizace nabizi krizové ubytovani pro osoby bez domova for-
mou nocleharen nebo azylového bydleni. Jedna se o sociadlni sluzbu, kterd slouZi pouze
na preklenuti ndhlé krizové situace spojené se ztratou bydleni a nedostatkem financnich

Ci v integracnich centrech.

Je tfeba nakladat opatrné a rozvadzné s financnimi prostredky - pri neplaceni ndjemného
muze brzy dojit k vystéhovani, v horsim pripadé i k nasledné exekuci pro dluznou ¢astku
na ndjemném (zabaveni majetku).

77



K exekuci, tedy zabaveni majetku, miZze dojit kvili zdanlivé banalnim zaleZitostem, jako je
nezaplacend pokuta za jizdu bez jizdenky v MHD, neuhrazené splatky za pUjcky nebo
nakoupené zboZi, nezaplaceny svoz popelnic nebo kontejnerl, poplatky za televiz,
rozhlas a telefon, ndjemné, plyn a elektrinu, zdravotni a sacidlni pojisténi a podobné.

Pocet nahlasenych osob

Pokud jsou v ndjemni smlouvé nahlaseni jen 2 lidé, smi v byté bydlet pouze 2 lidé. Zakon
0 pobytu cizincl stanovi pozadavky na Uroven ubytovani poskytovaného cizinci, kterd se
posuzuje predevsim z hlediska primérenosti poctu ubytovanych osob s prihlédnutim
k zajisSténym hygienickym podminkdm a k podlahové ploSe mistnosti pro ubytovani - ta
musi ¢init nejméneé 8 m?, je-li ubytovana jedna osaba, a 12,6 m?, jsou-li ubytovany dvé
osoby; na kazdou dalsi ubytovanou osobu se k padlahoveé plose pripocitadva 5 m?.

Nahlaseni zmény bydlisté a doporucena posta

Hlaste zménu mista bydlisté v CR na pracovisti Ministerstva vnitra ve stanovené Lh{té.
Statni Urady a dalsi instituce vdm mohou poslat postou doporucené psani s dalezitym
obsahem. Jiz 10 dn( od uloZeni pisemnosti na posté bude psani povazovano za doruceng,
i kdyz dopis neprevezmete. Ozndmeni o ulozeni pisemnosti na posteé vam bude vhozeno
do schranky nebo zanechdno na jiném vhodném miste.

Je nutné, abyste méli viditelné oznacenou postovni schranku s vasim jménem a pfi-

jmenim vcetné zvonku tak, aby se vdm postovni dorucovatelka dozvonila a mohla predat
zasilku.
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RODINA, ROVNOPRAV-

NOST, DETI

Portrét dvou chlapc v centru Prahy
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Rodina je v Ceské republice chdpana jako vztah osob, které spolu dlouhodobg Ziji
v manzelstvi nebo partnerstvi. Zdkladni rodinu tvori zpravidla rodice a jejich deti, Sirsi
rodinu pak jejich dalsi pribuzni (prarodice, tety, strdcové, sestrenice a bratranci..). Rodina
je monogamni, je tedy zakonem dovoleno mit pouze jednu manzelku ¢i manzela. Za
vychovu déti zodpovidaji rodice spolecné.

V Ceské republice je mozné uzaviit manzelstvi obanskym i cirkevnim sfiatkem. U part-
nerskych vztahd osob stejného pohlavi zdkon umoziuje uzavrit registrované partnerstvi.

V rodinném souZiti, stejné jako v ostatnich pravech a povinnostech, jsou si muz a zena
zcela rovni, o zalezitostech rodiny rozhoduji manzelé spolecné. Manzelé maji pravo na
stejnou zivotni Uroven.

Manzelstvi se v CR uzavird pred zdstupcem matri¢niho Uradu nebo pred orgdnem cirkve
¢i ndboZenské spolecnosti k tomu opravnéné v pritomnosti dvou sveédkld. K uzavreni
manzelstvi jsou potreba doklady, které (pokud jsou vystaveny v cizim jazgce) musi byt
opatieny Urednim prekladem do ¢estiny a které musi byt nalezité ovéreny (nestanovi-li
mezindrodni smlouvy ¢ umluvy jinak).

V pripadé snatku s cizincem, kterg nemluvi ani nerozumi cesky nebo je neslysici ¢i némy,
si musite zajistit tlumocnika. Bez jeho Ucasti nelze manzelstvi uzavrit.

Uzavrenim manzelstvi vznika, mimo jiné, spolecné jméni manzell. Jde o specifickou
formu spoluvlastnictvi, kterd miZe vzniknout jen mezi manzely a kterd ma vlastni Gpravu
odliSnou od obecného spoluvlastnictvi. Do spolecného jméni manzell patri majetek
nabyty nékterym z manzell nebo jimi obéma spolec¢né za trvani manzelstvi a zavazky,
které nékterému z manzell nebo obéma manzeldm spolec¢né vznikly za trvani manzel-
stvi. Spoleéngm jménim manzeld je tedy nejen diim, ale napfiklad i hypotéka na tento
ddim. Rozsah spole¢ného jméni manzell jde zménit, a to bud smlouvou uzavienou mezi
manzely, kterd musi mit formu notarského zapisu, nebo rozhodnutim soudu.

Majetek uzivaji a udrzuji oba manzelé spolec¢né. Bézné zalezitosti (ndkupy, oprava) mdze
vykonavat kazdy sam. Nejde-li o béZné zalezitosti, jako napriklad v pripade vyuziti majet-
ku k podnikani, je potreba souhlas obou manzeld.

Kromé manzelstvi se mizeme v CR setkat i s variantou rodin, v nichz par dospélich osob
nevstoupil do manzelstvi, ale spolecneé Zije v jedné domacnosti. | takovy par je ve svych
pravech zcela rovnopravny a v CR jde o béZnou variantu spole¢ného souziti. Déti
narozengé v partnerském souZiti maji stejna prava jako déti pochazejici z manzelstvi.
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Pokud planujete rodinu, méli byste veédet, ze narozeni ditéte je nutné ohlasit do 3 pra-
covnich dnd mistné prislusnému (podle mista narozeni ditéte) matri¢nimu Uradu (,matri-
ka"), kterd nasledné provadi zapis do knihy narozeni a ditéti vystavuje rodny List.
Zpravidla tak ¢ini porodnice (respektive oSetrujici &kar), nicméné pokud se tak nestane,
je povinen oznameni ucinit jeden z rodicd. Pro vydani rodného listu budete samozrejme
potrebovat dolozit nékolik dokumentd, jejichZz seznam vam sdéli kazd§ matri¢ni Urad,
pripadne vas gynekolog nebo osetrujici ékar v porodnici. Rodny list je vystaven do
30 dnl ode dne ohlaseni narozeni ditéte.

Pokud dité-cizinec narozené na Uzemi CR vycestuje z Uzemi CR do 60 dnd, nemusi pro
né jeho zadkonny zastupce (rodic) zadat o povoleni k pobytu (pokud ovéem sami povo-
lenim k pobytu/vizem disponuji) — jeho pobyt se po tuto dobu povazuje za ,prechodny’”.
0 povoleni k pobytu v CR pak bude 7adat ze zahrani&i prostiednictvim zastupitelského
Uradu v zemi pUvodu.

V opacném pripadé - tedy pokud dotyéné dité hodla na Uzemi CR pobyvat po dobu del
nez 60 dnl - je potreba, aby za né jeho zakonny zastupce (rodic) ve hité do 60 dnd ode
dne narozeni podal z&ddost o pobytové opravnéni.

Rodice mohou pro své dité zadat vzdy o takové pobytové opravnéni, ktergm sami dis-
ponuji, coz znamena, ze rodice pro své dité mohou zadat o:

- vizum do 90 dnd (kratkodobé vizum) — pokud alespor jeden z rodi¢t pobyva na Uzemi
CR na zakladé kratkodobého viza;

- vizum nad 90 dnl (dlouhodobé vizum) - pokud alespor jeden z rodi¢l pobyva na
Uzemi CR na zakladé dlouhodobého viza;

- povoleni k dlouhodobému pobytu - pokud alespof jeden z rodict pobyvé na tzemi CR
na zaklade vydaného povoleni k dlouhodobému pobyty;

- povoleni k trvalému pobytu - pokud alespori jeden z rodi¢t pobyva na Uzemi CR na
zakladé vydaného povoleni k trvalému pobytu.

Pro vyfizeni pobytového opravnéni déti narozenych na Uzemi CR je potieba: vyplnit
prislusny formuldr Zadosti (dlouhodobé vizum / povoleni k dlouhodobému nebo
trvalému pobytu), dolozit cestovni doklad ditéte vydany stdtem, jehoZ je dité statnim
prislusnikem, nebo predlozit cestovni doklad radice, v némz je dité zapsano, a doklad o
zdravotnim pojisténi (neni povinny v pripadé zadosti o povoleni k trvalému pobytu). Do
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vyrizeni zadosti o pobytové opravnéni ditéte a prevzeti dlouhodobého viza / prikazu
povoleni k pobytu nemuize dité z izemi CR vycestovat, jinak hrozi, Ze se jiz nebude moci
vratit.

Pokud je 7addost o povoleni k trvalému pobytu podana ve stanovené h{té, pobyt
narozeného cizince se od okamziku narozeni do nabyti pravni moci rozhodnuti o Zadosti
povazuje za pobyt trvaly. To mimo jiné znamena, Ze dité bude jiz od okamziku narozeni az
do nabyti pradvni moci rozhodnuti (a v pripadé kladného rozhodnuti i nadale) spadat do
systému verejného zdravotniho pojisténi. Pro podani zadosti neni nutné mit veskeré
potiebné doklady (napriklad ¢ekat na vydani pasu pro dité), pokud by to znamenalo
prekroceni stanovené Lhaty! Z&dost podejte i bez téchto naleZitosti a chybsjici doklady
doloZte neprodlené po jejich ziskadni. Bez podani Zadosti o trvaly pobyt ve stanovené
haté nebude mit dité ndrok na verejné zdravotni pojisténi ode dne narozeni.
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MATERSKA A RODICOVSKA DOVOLENA

Na vychové déti by se méli oba rodice Ucastnit stejngm dilem. Rodice maji vici svgm
détem vyzivovaci povinnost, a to do doby, dokud déti studuji (nejdéle do 26 let).

Pro Cerstvé rodice zastituje ¢esky stat rizné druhy podpory. Mezi ty nejzasadnéjsi patri
zakonny ndrok na volno v zaméstnani (mater'ska ¢i rodi¢ovska dovolend) a finan¢ni davky
(jako napf. penézitou pomoc v matefstvi a rodi¢ovsky prispévek). V ceské spolecnosti se
asto setkate s tim, Ze se pojmy zkracuji (pouziva se pouze ,matefska” ¢i ,rodi¢ovska”) a
souhrnné oznacuji oba typy podpory - jak volno v zameéstnani, tak i financni davku.
Vzhledem k tomu, Ze kazd{ pojem oznacuje odlisnou vec s rdzngmi podminky pro ziskani
a specifiky, nize si je v kratkosti popiSeme. V pripadé, Zze budete potrebovat vice podrob-
nosti, obratte se na pracovniky integracnich center nebo neziskovych organizaci, jejichz
kontakty naleznete na konci této publikace.

Materska dovolend (= tedy volno ze zaméstnani) nalezi pouze zené, kterd je zaméstnana.
Jedn3 se o obdobi, které zacing 6 az 8 tydnd pred lékarem stanovenym terminem poro-
du a trva 28 tdnd (37 tydnd pri narozeni dvou a vice déti). V nékterdch zvlastnich pripa-
dech zakon stanovi kratsi dobu materské dovolené. Materskd dovolend nesmi byt nikdy
kratsi nez 14 tydn a nemze v Zddném pripadé skoncit ani byt prerusena pred uplynutim
6 tydnl ode dne porodu. Zaméstnankyné nemusi o poskytnuti materské dovolené
zameéstnavatele zadat; ndstup materské dovolené zaméstnavateli pisemné oznadmi. Po
dobu cerpdni materské dovolené prislusi zaméstnankyni od zameéstnavatele pracovni
volno bez ndhrady mzdy.
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V pfipadé, ze matka nesplni narok na mater'skou dovolenou, a tedy penéZitou pomoc
v materstvi, mize po narozeni ditéte pozadat o rodi¢ovsky prispévek.

Na rozdil od materské dovoleng, kterd prislusi vyhradné matce, mohou o rodi¢ovskou
dovolenou pozadat i otcové. Rodicovska dovolend se poskytuje matce na jeji zddost po
skonceni materské dovolené nejdéle do tri let véku ditéte. Otec ditéte miZe pozadat o
rodi¢ovskou dovolenou od 14. tydne véku ditéte rovnéz do tif let jeho véku. Zamestnavatel
je povinen rodi¢ovskou dovolenou poskytnout, pokud o ni matka/otec pozadaji. V tomto
pripadé jim prislusi od zameéstnavatele pracovni volno bez ndhrady mzdy.

Po dobu cerpani materské dovolené nalezi matce od stdtu penézitd pomoc v materstvi
vyplacenad ze systému dévek nemocenského pojistént (jeji vise se vypocitava na zékladé
doloZené mzdy od zaméstnavatele). Pro ndrok na penézitou pomoc v materstvi je nutné
splnit zadkonem stanovené podminky (napr. Zena musi byt nemocensky pojisténa mini-
malné 270 dnl v poslednich dvou letech).

Na rodi¢ovské dovolené pak mdze matka nebo otec Cerpat rodicovsky prispévek, coz je
davka ze systému statni sociadlni podpory. Rodicovsky prispévek je vypldcen v mésicnich
davkach a lze jej Cerpat nejdéle do 4 let véku ditéte. Celkova vyse rodicovského prispévku
je 300 000 K¢ v pripadé jednoho ditéte. Délka ¢erpani rodi¢ovského prispévku ovliviuje

v(Si mésicné vuplacené davky (¢im déle rodice Cerpaji, tim je mésicni vise prispévku nizsi)
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Zeny v CR jsou rovnopravné s muzi.
Zeny v CR jsou samostatné a emancipovang.

Zeny v CR obvykle pracuji, podnikaji, vétéinou jen po dobu mater'ské a rodicovské dovolené
jsou doma s détmi. Na rodi¢ovské dovolené zacing byt také ¢im dal tim vice muzi-otcl.

Zeny samy navitévuji restaurace, kina, divadla a podobné.
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DOMACI NASILi A JEHO PREVENCE

Domaci nasili zahrnuje dlouhodobé a casto eskalujici fyzické, psychické, ekonomické
nebo sexudlni nasili, které se odehrava prevazné ve spolecné domacnosti mezi blizkgmi
osobami. Jednotlivé Utoky mohou mit réznou podobu - od zesmésSnovani, slovniho
napadani, socidlni izolace az po vydirani, vyhrozovani nebo fyzické Gtoky ¢i psychické
tgrani.

Proti vS8em formam nasili chrani ¢esk( pravni rad obét nasilného jedndni predevsim
Ustavau, Listinou z&kladnich prav a svobod a dal&imi zakony, mezi né? patfi také trestni
zakonik. Domaci nasili je nejcastéji kvalifikované jako ,tyradni osoby Zijici ve spole¢ném
obydli", za néz pachateli mdze hrozit trest odnéti svobody az 8 let.

Obétem domaciho nasili (nemusi se vzdy jednat pouze o nasili fuzické & sexudlné
motivované) doporucujeme, aby se obratily na Policii Ceské republiky, kterd mdZe v akut-
nich situacich pachatele (agresora) ze spole¢ného obydli vykazat na dobu 10 dnd. Pokud
je zaleZitost resena soudné, mUze byt doba vykadzani prodlouzena az do doby vydani

soudniho rozhodnuti (tzv. pfedbézné opatreni). Pokud mate strach obratit se pfimo na
policii, doporucujeme, abyste vyuzili alespor pomoci relevantnich nevladdnich organizaci.

Tyto organizace vdm mohou poradit s:

- krizovou pomoci — ubytovani s neverejnou adresou;
- azylovym ubytovanim s neverejnou adresou;

- poradnou pro osoby ohrozené domacim nasilim;

- pravnimi informacemi obétem trestnych ¢inG spachanych v souvislosti s domacim
nasilim;

- byty nasledné pomoci s neverejnou adresou.

Soupis kontaktl k pomoci v oblasti domaciho nasili je uveden na konci této brozury.
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DOPORUCENI

Vodopad v Narodni prirodni pamatce Tercino Udoll
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BEZPLATNA POMOC A INFORMACE

V pripadé potreby se obratte na integracni centra a nevladni neziskové organizace, které
funguiji proto, aby vadm zdarma pomohly a poskytly pravni i socidlni poradenstvi.

ZPROSTREDKOVATELE

Ovérte si dOveéryhodnost zprostredkovatelskych agentur. Seznam akreditovanych zpros-
tredkovatelskych agentur naleznete na strdnkach Ministerstva prace a socialnich veci.

Neplatte za vyfizovani svého prijezdu do Ceské republiky a pobytu v ni zbytecné; vétsinu
z3lezitosti si mUZete zaridit samil Zjistéte si dostatek divéryhodnych informaci pres zas-
tupitelsky Ufad, oficialni imigracni portal Ministerstva vnitra CR nebo prostiednictvim
oficidlnich nevladnich organizaci a integracénich center v CR. Nespoléhejte se auto-
maticky na informace, které jsou z jinych nez oficialnich zdrojd.

OSOBNi DOKLADY A DOKUMENTY

Nedavejte z ruky své osobni doklady (pas a biometricky prikaz) a poridte si kopie nebo
Uredné ovérené kopie dllezitgch dokumentd.

Je dobré mit s sebou v CR i dal& dokumenty tykajici se dosazeného vzdélani, vzdélan
vasich déti (pokud pricestovaly s vami), ockovaci prikazy ¢ijiné podpirné doklady.

Biometricky prikaz o pobytu v CR peclivé opatrujte, nebot pfi jeho ztraté nebo poskozeni
zaplatite vysoky poplatek za vydani nového prikazu.

PLNA MOC

Nepodepisuijte vseobecnou plnou moc k zastupovani v zalezZitostech, které si mizete nebo
musite zaridit sami (napriklad podpisy smluv, prevzeti posty a podobné). Plnd moc se
pouZiva na presné vymezeny rozsah zastupovani pro konkrétni osobu nebo k presnému
datu, v némz je zastupovani provadeéno. Plnou moc doporucujeme udélovat v pripadé
potrieby pouze ddvéryhodnym osobdm (rodinngm prisludnikdm nebo dobrim prateldim).

Veskeré pisemnosti si peclivé uschovavejte, uzavirejte vsechny dohody nebo smlouvy ty-

kajici se vasi prace (ale také ubytovani a podobné) vzdy pisemné pro pripad vymahatelno-
sti svych narokl a prav.
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Vase pracovni smlouva a popis prace, kterou budete vykonavat, musi byt domluvena
pisemné. V pripadé, Ze po prijezdu do CR budete nuceni vykonavat jinou praci, nez bylo
dohodnuto, s niz nebudete souhlasit, mUze jit o poruseni zdkona vasim zameéstnavatelem,
a tedy o trestnou ¢innost (podvod), v nejhorsim pripadé o obchodovani s lidmi za Ucelem
nucené prace (nebo i sexudlniho vykoristovani). V této situaci se mohou ocitnout jak muzi,
tak zeny a poznate ji napriklad podle neddstojného zachazeni, Spatnych pracovnich
podminek (neprimérené prestasy, nehygienické podminky, nebezpecnd prace nebo
zdravi ohrozujici prace), splaceni fiktivnich dluhd ¢ sexudlniho vykoristovani. V takovém
pripadé se ihned obratte na specializované neziskové organizace (viz sekce Kontakty) Ci
na Policii Ceské republiky, kterd vam pom(iZe se branit. Vase svédectvi pomiZe potrestat
pachatele a ochrani prfed podobnym vykoristovanim jiné obeti.

Dévejte si pozor na pljcovani si penéz (zejména od nebankovnich instituci - ,rychlé
pUjcky bez doklad(” a podobné), aby vas dluhy a pripadna exekuce, tedy zabaveni maj-
etku, nedostaly do pasti a nezpUsobily vam problémy vedouci a7z k nelegalnimu pobytu.
Pokuty a nasledna pendle se mohou tykat zdanlivé banalnich zaleZitosti, jako je pokuta
za jizdu bez jizdenky v MHD, nezaplacené poplatky za televizi a rozhlas, nezaplacené
splatky za pUjcky nebo nakoupené zbozi, nezaplaceny poplatek za odvoz odpadu, nez
placené poplatky za telefon, najemné, plyn a elektrinu, zdravotni a socialni pojisténi a
podobné.

V CR existuje registr dluznikd. Bezdluznost je vyzadovana také v souvislosti s vasi pod-
nikatelskou ¢innosti a pobytovym opravnénim.

Poruseni pobytovych a pracovnich povinnosti a veobecné zakond CR mlZe v nej-
zaz&im pripadé vést aZ k vyhosdténi z CR, ale zdroved i k zaneseni vaéeho jména do
Schengenského informac¢niho systému (SIS). Znamenalo by to, Ze budete mit zakaz
vstupu do vSech statl schengenského prostoru.
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ZMENA ADRESY V CR

Hlaste zménu svého bydlidté v CR na pracovisti Ministerstva vnitra ve stanovené (haté.
Urady vdm mohou poslat postou doporucené psani s dleZitym obsahem. Jiz 10 dnd od
uloZzeni pisemnosti na posté bude psani povazovano za dorucené, i kdyz dopis
neprevezmete. 0zndmeni o uloZeni pisemnosti na posté vam bude vhozeno do schranky
nebo zanechdno na jiném vhodném misté.

USPORY PRO PRIPAD NOUZE

Pokud je to moZné, ponechavejte si ulozenu financni rezervu pro pripad nec¢ekané potre-
by nebo ndvratu zpét do domovského statu.

.



KAZDODENNI

PRAKTICKY ZIVOT

Chata v Orlickych horach
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Tisnova linka 112

Pomoci tisfove linky 112 se dovolate zachranne sluzbé ve vsech ¢lenskych statech EU.
Je dostupna jak z pevnych linek, tak z mobilnich telefond. Je zdarma na celém Uzemi EU.
Umoznuje urceni polohy volajiciho.

Linka 112 je urcena pro jakéhokoli ¢loveka, kter( se na Uzemi Evropské unie a nékterych
dalsich statl ocitne v nouzové situaci a potrebuje urgentni pomoc zachrannych c¢i bez-
pecnostnich sloZek (hasici, policie, zdravotnici).

Linku 112 m0Zzete vyuzit, i kdyz nehovorite ¢esky, operatori hovori rizngmi jazyky. Volat
(ze z jakehokoli telefonu i bez kreditu nebo SIM karty nebo kdyz je v daném misté ome-
zeny signal.

Pokud budete reSit pouze zdravotni obtiZe, trestny ¢in @ podobné, obracejte se primo na
narodni ¢isla tisnoveho volani:

150 hasici

155 zdravotnicka zachranna sluzba

158 policie

156 méstska policie

Tato ¢isla jsou v soucasné dobé rovnocenna cislu 112.

V ohrozeni Zivota je kazd( ¢lovék osetien (pokud cizinec neni pojistén, je zpétné dluzna
¢astka vumahana i bez zdravotniho pojisténi).

Méstska hromadna doprava (MHD) zahrnuje dle mistni situace autobusy, tramvaje,
trolejbusy, metro (pouze v Praze). Doprava je placend a kazdé mésto ma sv{j viastni
tarifni systéem. Listek nestaci pouze koupit, ale je nutné jej také oznacit v automatech
k tomu urcenych. Jizdné se platii za dopravu psu a zavazadel, pokud nespliuji podminky
bezplatné prepravy. Uhrada jizdného je kontrolovana revizory a za nezaplacent jizdného
hrozi vysoka pokuta.

V nékterych méstech CR je doprava integrovand, coz znamena, Ze jizdenky pro prislugné
pasmo urcené pro dopravu ve meéstech mUzeme pouzit i pro priméstskou dopravu.
V integrovanych dopravnich systémech jednotlivé druhy dopravy (autobusova,
vlakova..) spolupracuji a vytvareji soustavu vzajemné provazanych linek.
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Neékteré skupiny osob mohou uplatnit slevu na jizdném. Bézné jsou slevy napriklad pro
déti, studenty, zdravotné postizené osoby nebo seniory. | nékteré dalsi skupiny osob maji
narok na urcitou slevu, napriklad rodice, ktefi doprovazi dité v kocarku. Vice informaci
o slevach na jizdném naleznete na internetovych strankadch dopravce ¢i v informacnich
centrech / na pokladnach dopravce. V pripadé viak( najdete tato centra na vlakovém
nadrazi, u autobusl na autobusovém nadrazi, informace o MHD vaSeho mésta ziskate na
adrese dopravniho podniku daného mésta. Pro uplatnéni slevy je obvykle zapotrebi si
vyridit i zvlastni doklad, ktery vydava dany dopravce.

Meziméstska doprava je v CR pokryta autobusy i viaky, a to pomérné hustou siti spoju.
Jizdni fady lze vyhledavat na internetu (napiiklad www.idos.cz), nékteré jizdenky lze
zaplatit také primo pres internet. Veskere informace o spojich jsou také k dispozici v infor-
macnich centrech jednotlivych dopravcd nebo na vétsich autobusovych nadrazich, kde
lze zakoupit i jizdenky. V nékterych pripadech je potrebné zakoupit vEéas tzv. mistenky,
které vam umozni rezervaci sedadla v ¢asove nejvhodnéjsim autobusovem ¢i viakovem
spojeni.

RIZENI AUTA

V Ceské republice méize motorové vozidlo fidit kazdy, kdo méa platné fidicské opravnéni.
Automobil je mozné fidit od 18 let. Je zcela bézné, Ze auto fidi i Zeny.

V CR se jezdi zdsadné po pravé strané vozovky.

Ridi¢ské opravnéni se prokazuje fidi¢skgm prikazem. Vydani fidi¢ského prikazu je zavis-
& na Uspésném absolvovani autodkoly a sloZeni zkousky. Ridigské prikazy vydavaji
prislusné obecni Urady s rozsirenou plsobnosti. Pri fizeni motorového vozidla je povinné
mit u sebe fidi¢sky prikaz, doklad totoznosti, doklad o pojisténi vozidla ve formé tzv.
,zelené karty” a doklady k vozidlu pro predlozeni pripadné kontrole.

Cizinec, ktergy neni obCanem stdtu EU
a kter( méa na Uzemi CR trvaly nebo dlouho-
doby pobyt na dobu delsi nez 1rok, je povi-
nen pozadat prislusny obecni Urad obce
s rozsifenou pasobnosti o vydani ridicského
prakazu vymeénou za fidi¢sky prikaz vyda-
ny cizim statem do 3 mésicd ode dne naby-
ti prédvni moci povoleni k dlouhodobému
nebo trvalému pobytu. Ovsem ne kazdy
fidi¢sky prikaz je mozné vymenit za ¢esky.
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Obecné lze pozadat o vyménu pouze takovych ridi¢skych prikazd, které odpovidaji pod-
ce se doporucujeme dotdzat na obecnim ¢i krajském Uradé (pripadné na Ministerstvu
dopravy CR), zda je konkrétni fidi¢sky prikaz mozné pouze vyménit, nebo zda budete
muset absolvovat zkousSku z fizeni motorovych vozidel.

VSechna motorova vozidla musi byt zaregistrovana na prislusSném Uradu obce. Kazdé
vozidlo musi byt také pojisténo v ramci tzv. pojisténi odpovédnosti — povinného ruceni.
Vozidla podléhaji pravidelnym technickgm prohlidkdm a méereni emisi.

Parkovani je zejména ve méstech dovoleno jen na vyhrazenych mistech a je vétsinou
zpoplatnéno (plati se zpravidla prostrednictvim parkovacich automatd). Dopravni pretize-
ni v centrech mnohych mést se resi tzv. parkovacimi zénami, kde mohou za roc¢ni pausal-
ni poplatek parkavat sva vozidla pouze obyvatelé daného mista. Proto je potreba se
predem dobre zorientovat v systému parkovacich zon, abyste zbytecné neplatili pokutu
za Spatné parkovani nebo nemuseli resit odtazeni svého vozidla.

PFi vyuzivani dalnic v CR je nutné mit zakoupenou dal-
niéni zndmku.

Nejvyssi povolena rychlost v CR:

Mésto/obec: 50 km/h

mimo mesto/obec: 90 km/h

dalnice: 130 km/h

V Ceské republice plati tzv. nulova tolerance alkoholy,

to znamena, Ze fidi¢ nesmi ridit po poZiti jakéhokoli
mnoZzstvi alkoholu nebo jingch omamnych atek.
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POSTA, UREDNi KORESPONDENCE

V CR mbzete vyuzit sluzeb Ceské posty pro zasilani obycejnych psani, doporucenych
z3silek, balikd, psani do zahranici a podobné.

Pro zasilani oficidlnich dokumentd, korespondenci s Urady apod. je nejvhodnéjsi posilat
tzv. doporu¢ené psani. Ceska podta vam stvrdi podani na tzv. podaci listek a dale pak
odpovida za pripadnou ztratu zasilky nebo jeji poskozeni. Stvrzenym podacim listkem se
mUzete pripadné prokazovat na Uradé, kam jste zasilku smérovali.

Pokud vas postovni dorucovatelka nezastihne doma, kdyz dorucuje doporucenou zasil-
ku, nechd vdm potvrzeni ve vasi postovni schrance s tim, Ze adresat nebyl zastizen.
V takovém pripadé si zasilku mdzete vyzvednout na mistné prislusné poste, kde se pro-
kdzete platnym dokladem totoznosti (cestovni pas, prilkaz o povoleni k pobytu).

Proto, aby vdm mohla byt dorucena posta od Urady, je nutné mit oznaceny svgm jmé-
nem jak zvonek, tak i postovni schranku. V pripadg, Ze adresu zménite, je nutné zménu
ve stanovené [h{teé nahlasit na pracovisti Ministerstva vnitra.

Na posté také naleznete sluzbu Czech Point (najdete ji ale také na dalich mistech), ktera
je asistovanym mistem vykonu verejné spravy. Pracovisté Czech Point vydava ovérené
vystupy z nékolika informacnich systémd verejné spravy a umoznuje napriklad ohlasit
zalozeni zivnosti nebo jeji zménu, ziskat vipis z katastru nemovitosti, legalizovat (ovérit)
kopie listin @ podobné.

Vice informaci na www.ceskaposta.cz.
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DALSI UZITECNE

INFORMACE

Statni zamek Hluboka nad Vltavou

Dalsi uzitecné informace
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STATNIi SVATKY A DNY PRACOVNIHO VOLNAV CR

1. ledna: Novy rok, Den obnovy samostatného ceského statu
Velky patek (pohyblivy svatek)

Pondéli velikonoéni (pohyblivy svatek)

1. kvétna: Svatek prace

8. kvétna: Den vitézstvi

5. ¢ervence: Den slovanskych vérozvéstl Cyrila a Metodéje
6. cervence: Den upadleni mistra Jana Husa

28. zari: Den Ceske statnosti

28. fijna: Den vzniku samostatného ceskoslovenského statu
17. listopadu: Den boje za svobodu a demakracii

24. prosince; Stédry den

25. prosince: 1. svatek vanocni

26. prosince: 2. svatek vanocni

ZVYKY A TRADICE

Mezi ty nejvyznamnéjsi patri zvyky a tradice spojené s dvéma hlavnimi krestanskgmi
svatky, jimiZ jsou Vanoce a Velikonoce. Béhem celého roku slavi Cedi nékteré dny spoje-
né s lidovymi tradicemi, jako je napriklad paleni ¢arodéjnic (30. dubna), kdy lidé zapluji
ohné a slavi zacatek jara. Dalsim lidovgm zvykem, jejz vétsina lidi dodrzuje, je svaty
Mikulds (6. prosince), ktery v predvecer svatku obchazi v doprovodu Certa a andéla déti a
rozdava jim podle zasluh a dobrého chovani bud sladkosti (hodnim détem), nebo uhli
(zlobivym détem). S détmi je spojen také 1. Cerven, kdy se slavi Mezinarodni den déti
3 jsou pro né pripravovany rizné zabavné a kulturni programy. Svatek Lasky Cesi slavi
1. kvétna a tradici je, Ze se partneri polibi pod rozkvetlou tresni pod rozkvetlou tresni.
DUlezita pro Cechy je také Pamatka zesnulych (2. listopadu). Tomuto dni se lidové Fika
,dusicky” a lidé v dobé okolo dusicek navstévuji hibitovy a vzpominaji na své predky.

NABOZENSTVI

Listina zakladnich prdv a svobod zarucuje svobodu nadboZenského vyznani. Prestoze
mnoho Lidi v Ceské republice neni vérici a nehldsi se k zadné cirkvi, nejéastéjsi nabozen-
stvi je krestanstvi a z ngj také vychazi mnoho tradic a zvyklosti, které se v ceské spolec-
nosti objevuiji.
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V CR je mnoho historickych mist, kterd jsou oblibengmi cili turistd z celého svéta.Dvanact
nejvyznamnejsich pamatek a pamatkoveé vyznamnych Uzemi je dokonce zapsano
v seznamu svetoveha kulturniho dédictvi UNESCO.

K nejddlezitgjsim kulturnim a vzdéldvacim institucim patfi Univerzita Karlova, Narodni
divadlo, Akademie véd CR, Narodni muzeum a jiné.

Ceska republika ma také fadu vgznamnych umélcd, védcd a mysliteld. Mezi svétové
proslulé hudebni skladatele patri napriklad Bedrich Smetana, Antonin Dvorak nebo Leos
Janacek. Z vgznamnych osobnosti ¢eske historie stoji za zminku napriklad mistr Jan Hus
(14-15. stoleti) nebo Jan Amos Kamensky (Comenius, 16.-17stoleti). Mezi svétové znamé
spisovatele a filosofy moderni doby patfi napriklad Tomas Garrigue Masaryk (prvni
¢eskoslovensky prezident po vzniku samostatného Ceskoslovenska v roce 1918),
Jaroslav Seifert (nositel Nobelovy ceny za literaturu), Jaroslav Hasek, Franz Kafka, Karel
Capek, Bohumil Hrabal, Bozena Némcova, Milan Kundera, Vaclav Havel (prvni prezident
po sametové revoluci v roce 1989).

V{znamnymi vedci jsou napriklad Jaroslav Heyrovsky, nositel Nobelovy ceny za chemii,
Otto Wichterle, vynalezce kontaktnich Cocek, ¢i Antonin Holy, objevitel antiviroti vyuziva-
nych pri lécbe HIV/AIDS.

Za v(tvarniky mizeme jmenovat napriklad secesniho malife Alfonse Muchu a zaklada-
tele abstraktniho malifstvi Frantiska Kupku.

O kulturnim déni v Ceské republice informuiji riizné noviny a ¢asopisy. Dobrou moznostf,
jak ziskat informace o deni ve spolecnosti, je napriklad sledovani verejnopravnich médif
~ Ceské televize a Ceského rozhlasu.

V Ceske kulture se rozlisuje vykani a tykani. Vykani se pouziva vzdy mezi neznamymi
dospelymi lidmi nebo v Urednim prostredi. Pokud si dveé osoby vykaji, tykani by mela vzdy
navrhovat v prvé rade Zena, poté starsi osoba nebo nadrizeny. Nabidka tykani predsta-
vuje ve spolecnosti vyraz pratelstvi a sympatii. Tykani je bézne v rodiné a mezi prateli.

Specifikemn ¢eského jazyka je uzivani dvou forem cestiny — spisovné a obecné. Mezi pra-

teli lideé pouzivaji vétSinou obecnou formu jazyka, na oficialni Urovni nebo v pisemnych
projevech se pouziva spisovna cestina. Pro cizince toto mze byt zpocatku matouci.
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Pokud se ucite cesky od pratel, mizete se naucit neformalni zpdsob vyjadrovani, ktery je
napriklad v komunikaci s pedagogy ve Skole nebo na Uradech nepripustny.

Na obchodni schlizky se chodi presné véas, dohodnuty program nebo termin navstév se
dodrzuje, pfipadnd zména se oznamuje s predstinem a omluvou. Nechat nékoho ¢ekat
déle nez 15 minut se poklada za nezdvorilé.

Ce&i mohou na prvni pohled plsobit nevstricné a rezervovang. Vagi nezndmym lidem
(i vagi ostatnim CechGim) si udrzuji odstup a neprojevuiji pfilis mnoho emoci. V pipadé
navazani blizéiho vztahu jsou viak Cesi velkorysi a pratelsti. Pokud vas Cech pozve dom,
neni to prazdné gesto nebo zdvorilostni fraze, ale skute¢ny vyraz pratelstvi. Vase navsté-
va je ocekavana.

Ve svém volném ¢ase se Cesdi radi vénuji sportdm jak aktivng, tak pasivné. Za narodni
sporty, kterému vétsina lidi hromadné fandi, jsou povazovany ledni hokej a fotbal. Lidé
ale také sportuji sami — mnoho Cechd rado jezdi na kole, v lété sjizdi feky na lodich, chodf
na vylety, v zimé lyzuji. Vikendy travi lidé ¢asto na chatdch nebo na venkovskych chal
pach. Nejcastéjsim mistem setkavani jsou rlizné hospody, restaurace a kavarny. Lidé také
ale radi chodi do kin, divadel a ¢tou literaturu.

Vv Ceské republice je legalni koufeni tabdkovych vrobkd i piti alkoholickgch ndpojd,
z nichZ nejoblibengjSimi jsou pivo i vino, nicméné plati zdkaz koureni v restauracich, na
Uradech a ve verejnych institucich, jako jsou napriklad skoly nebo nemocnice. Koureni je
zakazano také ve vlacich, autobusech a v hromadné dopraveé. Prodej alkoholu a cigaret je
povolen az od osmndacti let.

V poslednich letech se stalo v ceskych domacnostech samozrejmosti tridéni odpadt do
velkych barevnych kontejnert. Zvlast se vyhazuje sklo do zelenych a bilgch kontejnerd,
papir do modrych kontejnerd, plasty do Zlutych kontejnerd, bio odpad do hnédych kon-
tejner(, dale se tridi i ndpojové kartony, kovy nebo stary textil a obuv. Do ¢ernych popel-
nic patri smésny odpad drobného charakteru.

Odpad, jako je stolni lampa ¢i cokoli vétsino, do béZzné popelnice nepatri. Takovy odpad
mazete odlozit ve sbérném dvore, kde nadmeérny ¢i nebezpecny odpad zdarma vybiraji
(tUkd se to i elektrospotiebity, barey, lakd, polystyrend, kovu a podobné).

Nikdy neodhazujte odpad na ulici. Za takové chovani hrozi pokuty.
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KONTAKTY

Hrad Hrubd skala, Cesky r3j



POBYTOVE ZALEZITOSTI, PRODLUZOVANI POBYTU, HLASENI
ZMEN

Pracoviété Ministerstva vnitra odboru azylové a migraéni politiky (OAMP MVCR),
oddéleni pobytu cizincd
www.mvcr.cz/cizinci — zde ziskate veskeré informace k pobytu a kontakty na pracovisté

Ministerstva vnitra v regionech
Pro dotazy mizete kontaktovat: infolinka Ministerstva vnitra: tel: (+420) 974 820 680

KONTROLA POBYTU, OVERENI FORMULARE POZVANI, OHLA-
SOVACI POVINNOST PO PRIJEZDU NA UZEMi

Sluzba cizinecké policie
www.policie.cz/clanek/informace-pro-pobyt-cizincu.aspx

BEZPLATNE INFORMACE A PORADENSTVI

Pokud budete potrebovat pomoc pri rfeseni svych zalezitosti, mizete se obratit na
nestatni neziskové organizace (¢asto uvadéné pod zkratkou NNO) nebo Centra na pod-
poru integrace cizincl (oznacované také jako integracni centra), kterd existuji pravé proto,
aby vam jako cizincdm pomohly. Jejich Ukolem je poskytovat zejména poradenstvi
a informace tykajici se véech oblasti Zivota v CR, dale pak zajidtovat pravni pomoc,
provozovat kurzy ceského jazyka, pomahat s tlumocenim a podobné. Jsou v nich
zameéstnani profesiondlové vzdélani pro poskytovani odborné pomoci a maji aktualni
a pravdivé informace. Jejich sluzby jsou zdarma, v pripadé nékterych kurz ceského
jazyka za poplatek.

Doporucujeme také navstivit kulturni aktivity téchto organizaci, které vam pomohou
lépe se zapojit do Zivata po prijezdu do CR.



INTEGRACNI CENTRA (CENTRA NA PODPORU INTEGRACE
CIZINCU)

Integra¢ni centra funguji ve véech krajich CR. Zde vam poradi, na kterém Ufadé mizete
vyridit své zalezitosti, kde se mdzete ucit cesky, jak postupovat ve vétsiné Zivotnich situ-
aci. Vyhledaji pro vas tlumocnika a pomohou vdm také zkontrolovat rdzné smlouvy
predtim, nez je podepiSete. V kazdém integracnim centrum je k dispozici pocitac s inter-
netem, ktery mzete bezplatné vyuzit.

Vétsina sluzeb téchto center je zcela zdarma, vybrané sluzby mohou byt poskytovany za
poplatek. Pracavnici center vdm vzdy predem sdéli veskeré podminky pro vyuzivani
sluZeb.

Podrobné informace o nabidce sluZzeb naleznete na webovych strankach integracnich
center.

Kontakty naleznete na www.integracnicentra.cz.

Integraéni centrum Praha (ICP)
Zitna 1574 / 51,110 00 Praha 1
tel.: +420 252 543 846

e-mail: info@icpraha.com
www.icpraha.com

ICP ma pobocky na Praze 1, Praze 13 a Praze 14.

ICP je prispévkovou organizaci Magistratu hl. m. Prahy. Informace o integraci a zivoté
v Praze naleznete v mobilni aplikaci Praguer a na webovych strankach hl. m. Prahy
www.metropolevsech.eu.

Centrum na podporu integrace cizinct — Stredocesky kraj
Pracovisté Mlada Boleslav

Dukelska 1093

293 01 Mlada Boleslav

tel.: 420 311 584 406

e-mail: icmladaboleslav@suz.cz



Pracovisté Kladno

Cyrila Boudy 1444

272 01 Kladno - Krocehlavy
tel: +420 325 630 546
e-mailickladno@suz.cz

Pracovisté BenesSov
Zizkova 360

256 01 Benesov

tel: +420 326 905 279
e-mail:icbenesov@suz.cz

Pracovisté Pribram

U Nemocnice 85

26101 Pribram I.

tel.: +420 326 905 249
e-mail: icpribram@suz.cz

Pracovisté Kutna Hora
Benesova 97

284 01 Kutna Hora

tel.: +420 326 905 408
e-mail: ickutnahora@suz.cz

Centrum na podporu integrace cizincd — Jihocesky kraj
Knézskodvorska 2296

370 04 Ceské Budgjovice

- zadni trakt Ceské spofitelny, rovnobéznd s ulici Prazskou, 1. NP
tel: + 420 387 202 508

e-mail: icceskebudejovice@suz.cz

Centrum na podporu integrace cizinct - Vysocina
Tolstého 15

586 01 Jihlava

tel: +420 567 212 257, +420 778 401506

e-mail: icjihlava@suz.cz



Centrum na podporu integrace cizincd — Karlovarsky kraj
Z3avodu Miru 876/3a

36017 Karlovy Vary

-1.NP

tel.: +420 353 892 559

e-mail: ickarlovyvary@suz.cz

Centrum na podporu integrace cizincd — Liberecky kraj
Voronézska 144/20

46010 Liberec

tel: +420 482 313 064

e-mail: icliberec@suz.cz

Centrum na podporu integrace cizinc — Moravskoslezsky kraj
Ceskobratrska 2227/7

702 00 Ostrava

ICQ: (600-235-100); Skupe: (cpic_ostrava)

tel.: +420 596 112 626, +420 607 860 812

e-mail: icostrava@suz.cz

Centrum na podporu integrace cizinct — Olomoucky kraj
Halkova 171/2

779 00 Olomouc

tel.: +420 585 204 686, +420 608 119 971

e-mail: icolomouc@suz.cz

Centrum na podporu integrace cizinct — Pardubicky kraj
Pernerova 444

530 02 Pardubice

tel: +420 466 989 228, +420 725148 519

e-mail: icpardubice@suz.cz

Centrum na podporu integrace cizinct — Plzensky kraj
Americka 39

30100 Plzen

tel. +420 725 874 976, +420 377 223157

e-mail: icplzen@suz.cz
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Centrum na podporu integrace cizinct - Zlinsky kraj
Stefanikova 167

760 01 Zlin

tel: +420 577 018 651, +420 725 148 515

e-mail: iczlin@suz.cz

Centrum pro cizince Jihomoravsky kraj
www.cizincijmk.cz

Mezirka 1 (5. poschodi)

602 00 Brno

tel: +420 533 433 540

e-mail: cizincijmk@kr-jihomoravsky.cz
Centrum na podporu integrace statnich pfislu$nikd tretich zemi v Usteckém
kraji

www.centrumcizincu.cz

Velka Hradebni 33

400 21 Usti nad Labem

tel.: +420 475 216 536 Sbirka zakond
e-mail: usti@centrumcizincu.cz

Integracni centrum pro cizince Hradec Kralové
www.cizincihradec.cz

Safarikova ul. 666/9 (budova YMCA - 3. patro)
500 02 Hradec Kralove

tel.: +420 492 604 940

e-mail: poradna.cizinci@hk.caritas.cz



Na webovych strankdch www.cizinci.cz (ze nalézt veSkeré kontakty v sekci Adresar
organizaci a instituci.

Zde uvadime jen vyber nékterych organizaci. Telefonické poradenstvi poskytuji komuko-
li v Ceské republice, osobni poradenstvi je dobré domluvit s organizaci, kterd psobi ve
vasem regionu.

- Organizace pro pomoc uprchlikim - OPU (Praha, Brno, Hradec Kralové, Plzen,
Ostrava) — pravni a socidlni poradenstvi — www.opu.cz, tel.: +420 730 158 778,
739 413 983, 730 158 781 (pravni poradenstvi), e-mail: opu@opu.cz

- Poradna pro integraci - PPI (Praha, Usti nad Labem) - pravni a socialni poradenstvi
- www.p-p-i.cz tel.: +420 603 281269 (Praha), e-mail: praha@p-p-i.cz,
tel.. +420 475 216 536 (Usti nad Labem), e-mail; usti@p-p-i.cz

- International Organization for Migration (Mezinarodni organizace pro
migraci) - IOM (Praha) — poradenstvi, pracovni migrace, dobrovolné navraty,
- www.iom.cz, tel.: +420 233 37 01 60, e-mail: prague@iom.int

- Centrum pro integraci cizincG — CIC (Praha) - pracovni a socidlni poradenstvi -
www.cicpraha.org, tel.: +420 222 360 452 (socialni), +420 702 150 630 (pracovni),
e-mail: info@cicpraha.org

- SdruZeni pro integraci a migraci - SIMI (Praha) - pravni a socialni poradenstvi —
www.migrace.com, tel.; +420 224 224 379, +420 603 547 450 (pravni),
+420 605 253 994 (socidlni), e-mail: poradna@refug.cz

- InBaze, z.s. (Praha) - pravni, socialni, pracovni, psychosocidlni poradenstvi -
www.inbaze.cz, tel.: +420 739 037 353, e-mail: info@inbaze.cz

- Charita CR - pomoc cizincdm v nouzi — www.charita.cz. Infolinka pro cizince
v mongolsting +420 733 67 66 67, ukrajinsting +420 731432 431
a vietnamsting +420 605 99 99 69, www.charita.cz/infolinka. Charita CR m4 sit
pobocek po celé Ceské republice
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- Arcidiecézni Charita Praha - Stredisko Migrace - pravni a socidlni poradenstvi,
kratkodoby nocleh v nouzi, pomoc obétem obchodovani s lidmi — www.praha.charita.
cz/sluzby/migrace, tel.: +420 224 813 418, e-mail: migrace@praha.charita.cz

- Evropska kontaktni skupina (Praha) — pracovni a kariérové poradenstvi —
www.ekscr.cz, tel.: +420 222 211799

- MOST PRO (Pardubice) - socialni poradenstvi — www.mostlp.eu,
tel.. +420 467 771170, e-mail: info@mostlp.eu

- Sdruzeni ob¢an( zabyvajicich se emigranty (SOZE) - pravni a socialni poradenstvi -
WWW.S07€e.cZ

SOZE Brno - tel.: +420 545 213 643, e-mail: soze@soze.cz,

SOZE Olomouc - tel.: +420 585 242 535, e-mail: soze.olomouc@soze.cz



SPECIALIZOVANE NEVLADNI NEZISKOVE ORGANIZACE

Poradenstvi ve vzdélavani, pracovnim uplatnéni, uznavani vzdélani

META, o. p. s. - www.meta-ops.cz, tel.: +420 775 339 003,
e-mail: poradenstvi@meta-ops.cz

Prevence obchodovani s lidmi a pomoc obétem:

La Strada Ceska republika - www.strada.cz - pomoc obétem vykoristovani
a obchodovani s lidmi (nucend prace i sexudlni vykoristovani),
SOS linka: +420 222 717171, Infolinka: +420 800 077 777

Arcidiecézni Charita Praha - Projekt Magdala - www.praha.charita.cz - poradenstvi
a pomoc obétem obchodovani s lidmi (nucend prace i sexudlni vykoristovani),
tel.. +420 251552 790, e-mail: magdala@praha.charita.cz

Prevence domaciho nasili:
www.domacinasili.cz - informace a seznam intervencnich center v regionech

Bilg kruh bezpeci
Pomoc obétem trestnych ¢ind. Tel.: 116 006 NONSTOP
www.bkb.cz

ROSA

Pomoc osobam ohrozenym domacim nasilim
Tel.: +420 602 246 102, email: info@rosa-0s.cz
WWW.rosa-0s.cz

ACORUS

Pomoc osobam ohrozengm domacim nasilim
Tel: +420 283 892 772 (NONSTOP linka)



ADAPTACNE I J\ITEGRAfNi KURZY
Vitejte v Ceské republice
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